Camara Municipal de Sao Gabriel da Palha
Estado do Espirito Santo

EDITAL

PROCEDIMENTO LICITATORIO N° 01/2016.
PREGAO PRESENCIAL N° 01/2016.

A CAMARA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DA PALHA, com sede a Rua lvan Luiz
Barcelos, n°104, Bairro Gléria, Sdo Gabriel da Palha — ES, por intermédio de seu Pregoeiro e
equipe de apoio, designados pela Portaria n® 35/2016 c/c a Portaria n°® 32/2016, de acordo com a
Lei n.° 10.520/02 e a Lei n.° 8.666/93 consolidada, TORNA PUBLICO que fara realizar licitacdo
nos termos deste edital a partir das 13h (treze horas) do dia 27 de junho de 2016.

| - CONDICOES GERAIS

1.1 — A presente Licitacdo reger-se-a pelas condi¢bes gerais e especiais constantes da Lei n.°
10.520, de 17 de julho de 2002 e a Lei Federal n.° 8.666, de 21 de junho de 1993,
consolidada.

Il - FUNDAMENTACAO

2.1 — A presente licitacdo tem como fundamento a legislacdo acima citada bem como respeitar
0S seguintes preceitos:

a) Processo Administrativo n° 09/2016 de 08/01/2016.

b) Modalidade: Pregdo Presencial n® 01/2016

¢) Tipo de Licitacdo: Menor preco.

d) Critério de Julgamento: Menor preco global.

e) Ato de designacédo do pregoeiro e equipe de apoio: Portaria n® 35/2016 e Portaria n® 32/2016.

111-OBJETO

3.1 — Contratagdo de empresa especializada no fornecimento de software por meio de direito
real de uso, contemplando prestacdo de servicos de migracdo, implantacdo, treinamento,
conversdo de dados e manutencdo de programas de computador (softwares), sendo todos os
sistemas, interligados e integrados com os requisitos minimos de seguranca e contabeis do
sistema integrado de administracdo financeira e controle, conforme especificado no TERMO
DE REFERENCIA - ANEXO V, deste Edital.

3.2 — O objeto deste edital € composto pelos seguintes itens:

ITEM | DESCRICAO
1 Sistema Integrado de Contabilidade Pablica aplicada ao Setor Publico

Sistema Integrado de Compras, Licitagdes e Contratos

Sistema Integrado de Almoxarifado

Sistema Integrado de Patriménio

Sistema Integrado de Recursos Humanos e Folha de Pagamento

Sistema Integrado de Gest&o de Protocolos e Processos

Sistema de Controle Interno

Sistema de Transparéncia

Servico de migracdo, implantacao, treinamento e conversao de dados de todos os sistemas.

OO |NO OB WN
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3.2.1 - Os servigos de migragao, implantacdo, treinamento e converséo de dados, somente seréo
executados se houver necessidade, com a anuéncia da Camara Municipal.

IV - DATA, LOCAL, HORARIO E PROCEDIMENTOS PARA A ENTREGA DOS
ENVELOPES

4.1 — Até o dia 27 de junho de 2016 as 12 horas e 30 minutos, o licitante devera protocolar
os envelopes (PROPOSTA e HABILITACAO) referentes a este Pregdo no Protocolo Geral
desta Camara Municipal, situado a Rua lvan Luiz Barcelos, n° 104, Bairro Gléria, Sdo
Gabriel da Palha — ES.

4.2 — As empresas que apresentarem seus envelopes além do horéario estipulado neste Capitulo
serdo consideradas desclassificadas na licitagéo.

4.3 — A sessdo que ocorrerd o pregdo terd inicio a partir das 13 horas do dia 27 de junho de
2016, na sala da CPL no prédio sede da Camara Municipal de S&o Gabriel da Palha-ES.

4.4 — Os envelopes deverdo ser protocolados contendo na parte externa, além do CNPJ, razdo
social completa ou nome do proponente, os seguintes dizeres: "Camara Municipal de Sé&o
Gabriel da Palha — Pregao Presencial n® 01/2016, Envelope n° 001 — PROPOSTA,; Envelope
n° 002 — HABILITACAOQ", conforme modelo abaixo:

(Razéo Social e CNPJ do proponente) (Razéo Social e CNPJ do proponente)
Camara Municipal de Sdo Gabriel da Palha | Camara Municipal de Sdo Gabriel da Palha
Pregéo Presencial n° 01/2016 Pregéo Presencial n° 01/2016

Envelope n° 001 PROPOSTA. Envelope n° 002 — HABILITACAO.

4.5 — Em anexo e na parte externa dos envelopes PROPOSTA e HABILITACAO a licitante
entregara a sua credencial nos termos estabelecidos no “Capitulo VI” deste edital.

4.6 — O responsavel pelo protocolo geral desta Camara entregara ao Pregoeiro, apds o horario
estabelecido no item 4.1, os envelopes PROPOSTA e HABILITACAO das empresas
interessadas nesta licitacdo, juntamente com as credenciais a estes correspondentes, quando for
0 caso.

4.7 — A declaracdo dando ciéncia de que a licitante cumpre plenamente 0s requisitos de
habilitacdo (ANEXO I11), em cumprimento ao disposto no art. 4°, VIl da Lei n° 10.520/02,
deveré ser entregue diretamente ao Pregoeiro no inicio da sessao do Pregao.

V - PARTICIPACAO

5.1 — Para participar da presente licitacdo, a empresa devera ser representada pelo seu
representante legal (proprietario, diretor, socio ou assemelhado), ou entdo através de
representante devidamente credenciado nos termos deste edital de pregao.

5.2 — Somente poderdo participar deste Pregdo as empresas que atenderem todas as exigéncias
contidas neste edital e seus anexos, observando precisamente as especificacoes e requisitos
minimos dos sistemas constantes do TERMO DE REFERENCIA - ANEXO V, além das
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disposicdes legais, independentemente de transcricdo e que desenvolvam as atividades
pertinentes ao objeto desta licitacao.

5.3 — Né&o serdo admitidas a participacdo nesta Licitacdo de empresas que estejam cumprindo
pena de suspensao temporéaria de participacdo em licitacdo e/ou impedimento de contratar com
a Administracdo Publica; que tenham sido declaradas inidneas para licitar ou contratar com
qualquer 6rgdo publico; ou que se subsumem as disposi¢fes do artigo 9° e inciso V do art. 27
da Lei n° 8.666/93.

5.4 — Somente poderdo ter seu Envelope Proposta aberto as empresas que apresentarem
Declaragéo (Anexo I11) dando ciéncia de que cumprem plenamente os requisitos de habilitacdo
tdo quanto o ato constitutivo da empresa e suas atualizagdes.

5.5 — E vedada a participacdo de consorcios, coligacdes de firmas, ou empresas que atuem em
forma de cooperativas, ou cujos diretores, responsaveis técnicos, gerentes, acionistas ou s6cios
sejam servidores do municipio e ainda as situac6es incorridas no artigo 9° da Lei de Licitaces.

5.6 — Este Pregdo ndo ocorrera com exclusividade para as Microempresas e Empresas de
Pequeno Porte, conforme preconiza a Lei Complementar n°147/2014, haja vista que, 0
despacho do Diretor de Compras, Licitacbes, Almoxarifado e Patriménio informa a
inexisténcia dos requisitos minimos, conforme os incisos Il e Ill, Artigo 49 da Lei
Complementar n°123/2006.

VI - CREDENCIAMENTO

6.1 — Para fins de credenciamento, o0 proponente podera enviar um representante munido de
documento de identificacdo e credencial (ANEXO 1), firmada pelo responsavel legal da
empresa, devendo constar o nimero da identidade ou do CPF do credenciado e ainda em anexo
0 ato constitutivo da empresa e suas atualizagoes.

6.1.2 — A credencial devera ser assinada por responsavel legal da empresa com firma
reconhecida em cartorio.

6.2 — O credenciamento devera ocorrer no momento da entrega dos envelopes proposta e
habilitacdo, de forma apartada, na mesma data, horario e local mencionados no item 4.1
ou diretamente ao Pregoeiro no ato da sessdo do Pregéo;

6.3 — No caso de proprietario, diretor ou socio da empresa licitante, este devera comprovar a
sua condi¢cdo mediante a apresentacdo de documento pessoal (identidade ou similar) bem como
do ato constitutivo da empresa e suas atualizagBes registradas no Orgdo competente ou
procuragdo publica firmada em cartorio.

6.4 — Sera também considerado responsavel legal da empresa aquele que se apresentar no ato
do credenciamento munido de procuragdo publica firmada em cartério, bem como do ato
constitutivo da empresa e suas atualizagoes.

6.5 — A apresentacdo do ato constitutivo ou instrumento equivalente, nesta etapa da licitacao,
dispensa a empresa de apresenta-lo no envelope documentacao.

6.6 — Somente poderdo oferecer lances no ato do pregao aqueles que atenderem as condigdes
contidas neste capitulo.
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6.7 — Para fazer jus aos beneficios da Lei Federal Complementar n° 123/2006, a licitante
enquadrada como microempresa ou empresa de pequeno porte deverd apresentar a
seguinte documentagao:

a) Declaracdo expressa de que a empresa se enquadra como microempresa ou empresa de
pequeno porte, assinada pelo representante legal da empresa e pelo seu contador responsavel,

a.1l) A declaracdo acima devera estar com a firma reconhecida, tanto do representante
legal da empresa como do contador responsavel pela contabilidade da mesma;

b) Certiddo expedida pela Junta Comercial da regido sede da empresa, demonstrando a situagao
de enquadramento como microempresa ou empresa de pequeno porte. Exigéncia baseada no
Art. 8° da Instrucdo Normativa n° 103/2007 do Departamento Nacional do Comércio, certiddo
esta que deveré ter sido emitida no ano de 2016;

6.7.1 — As microempresas e empresas de pequeno porte que ndo apresentarem a declaracao
(letra a) e a certiddo (letra b) do item 6.7 perderdo o direito de gozar dos beneficios da Lei
Federal Complementar n° 123/2006. Ja aquelas que foram enquadradas como microempresas
e empresas de pequeno porte em anos anteriores, porém sua receita bruta do ano-calendario de
2015, no caso de Microempresa tenha sido superior ou igual a R$ 360.000,00 (trezentos e
sessenta mil reais), e no caso de Empresa de Pequeno Porte tenha sido superior a R$
3.600.000,00 (trés milhdes e seiscentos mil reais), e ainda assim se declararam microempresas
ou empresas de pequeno porte na presente licitacdo, estardo sujeitas as san¢oes previstas em lei.

a) Informamos que para fins de comprovagdo da condigdo de microempresas e empresas de
pequeno porte, sera utilizado como parametro a Receita bruta do ano calendario de 2015,
seguindo o estabelecido no Art. 1.078 do Cddigo Civil Brasileiro, este que prevé um prazo de
até 04 (quatro) meses para apresentacdo do Balanco Patrimonial ao fim do exercicio;

6.7.2 — A qualquer momento o pregoeiro ou qualquer membro da equipe de apoio podera
buscar informacBes necessarias para a comprovacdo de que a empresa encontra-se
enquadrada como microempresa ou empresa de pequeno porte;

VIl - DECLARACAO PARA ATENDIMENTO DAS EXIGENCIAS HABILITATORIAS

7.1 — Os envelopes propostas serdo abertos no horéario estipulado no item 4.3 do presente edital,
sendo que nessa oportunidade os licitantes deverdo apresentar separadamente a declaracdo dando
ciéncia de que cumprem plenamente os requisitos de habilitacdo (ANEXO I11), em cumprimento
ao disposto no art. 4°, VII da Lei n° 10.520/02.

7.2 — Caso o licitante ndo se faca presente deverd remeter a declaragdo de que trata o item
anterior em envelope apartado que devera trazer os seguintes dizeres "Camara Municipal de Sao
Gabriel da Palha — Pregdo n° 01/2016 Envelope DECLARACAOQ". Dentro do envelope devera
conter também Ato Constitutivo ou instrumento equivalente, devidamente registrado no 6rgao
competente, este que confirmard a representatividade legal de quem assinou a declaragéo e caso
a mesma tenha sido assinada por procurador, a procuracdo também devera compor o Envelope
“DECLARACAO”.

VIl - DA PROPOSTA
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8.1 — O envelope n° 01, “PROPOSTA”, devera conter a proposta em qualquer forma de
impressdo, assinada pelo representante legal da empresa, formulada sem emendas, rasuras,
acréscimos ou entrelinhas, em linguagem clara, objetiva e que ndo dificulte a exata
compreensdo do seu enunciado, contendo ainda:

a) Razdo Social da empresa bem como sua qualificacdo, tal como endere¢o, o nimero do
CNPJ e outras que se fizerem necessarias;

b) Discriminacdo dos itens conforme especificacfes e condi¢BGes previstas no objeto deste
edital, em consonancia com o ANEXO 1V, fazendo constar inclusive as demais especificaces
sendo necessarias;

b.1) O Licitante nunca promovera alteracdes nas especificacfes oferecidas no ANEXO 1V,
exceto se for o caso de complementacdo, sob pena da desclassificacdo da proposta.

b.2) Os Licitantes ndo poderdo, em hipdtese alguma, aumentar ou reduzir os quantitativos
constantes do ANEXO 1V sob pena de desclassificagdo da proposta.

c) A simples apresentacdo de proposta pela empresa licitante ja estabelecera o pleno
conhecimento de todas as condicOes deste edital por parte da licitante;
8.2 - O licitante devera elaborar a sua proposta da seguinte forma:

8.2.1 - Fazer constar o valor correspondente a migragéo, implantagédo, treinamento e conversao
de dados, incluindo todas as despesas necessarias, correspondente a cada sistema exigido no
objeto desta licitacdo, se houver cobrancas.

8.2.2 - Fazer constar os valores mensais correspondentes a manutencdo de cada sistema que
integra o objeto da presente licitacdo, e ainda, o valor mensal correspondente a manutengéo de
todos os sistemas.

8.2.3 - A omissdo de qualquer despesa necessaria a perfeita operacdo do objeto serd
interpretada como ndo existente ou ja incluida nos pregos, ndo podendo a empresa pleitear
acréscimo apos a entrega das propostas.

8.2.4 - Fazer constar o valor global nos termos da seguinte formula:

VG = (VM x 12) + VI:

Onde:

VG= valor global,

VM = Valor mensal correspondente a todos os sistemas;

VI = Valor para migragdo, implantagéo, treinamento e converséo de dados.

8.2.5 - Conforme demonstrado no modelo de proposta que segue em anexo deste edital,
fazendo constar também o valor correspondente aos 12 (doze) meses para cada sistema e de
forma complementar o valor global da proposta em algarismo arabico e por extenso. (VIDE
MODELO DE PROPOSTA ANEXO IV)

8.2.5.1 - Os valores deverdo ser em algarismo arabico com 02(duas) casas decimais, incluindo
todas as despesas necessarias aos servicos objeto da presente licitacdo;

8.2.5.2 - Ao apresentar a proposta a licitante estard atestando que sua validade serd de no
minimo 60 (sessenta) dias contados da data da abertura dos envelopes;
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8.2.5.3 - O licitante devera apresentar proposta referente a todos os itens solicitados no objeto
desta licitacdo, sob pena da desclassificagdo de sua proposta;

8.2.5.4 - Discrepancia entre valores grafados em algarismos e por extenso, prevalecera o menor
valor;

8.2.5.,5 - Erro de multiplicacdo dos precos unitarios pela quantidade correspondente sera
retificado, mantendo-se o preco unitéario e a quantidade e corrigindo-se o produto;

8.2.5.6 - Verificado, em qualquer momento, até o término do contrato, incoeréncia ou
divergéncias de qualquer natureza nas composi¢Ges dos precos unitarios dos servicos, sera
adotada a correcdo que resultar no menor valor.

8.3 — A proposta s6 serd desclassificada se for contra, expressamente, as normas e exigéncias
deste edital.

8.4 — Nao sera considerada nenhuma oferta ou vantagem baseada nas propostas dos demais
licitantes, ou ndo previstas neste edital.

8.5 - Os licitantes durante o preenchimento da proposta ndo poderdo, em hip6tese alguma
exceder aos valores constantes das planilhas ANEXO 1V, fornecida pela Camara Municipal de
Sao Gabriel da Palha, sob pena de desclassificacdo da sua proposta.

IX - DA DOCUMENTACAO

9.1 — O envelope n° 02 — DOCUMENTACAO devera conter a documentacdo a seguir
especificada em original ou através de coOpias reprograficas devidamente autenticadas,
preferencialmente em cartério.

9.1.1 — Habilitacdo Juridica:

a) Fica neste momento dispensada a apresentacdo do Ato Constitutivo ou instrumento
equivalente, devidamente registrado no érgdo competente em funcdo da sua exigéncia na etapa
de credenciamento, tendo em vista a necessidade de confirmagédo de informacdes da empresa
naquela etapa.

9.1.2 — Regularidade Fiscal
a) Certiddo de regularidade junto a Fazenda Publica Municipal, do domicilio do Licitante;

b) Certiddo de regularidade junto a Fazenda Publica Estadual, do domicilio do Licitante;

c) Certiddo conjunta de regularidade junto a Fazenda Publica Federal, (Quitacédo de tributos
e contribuigdes Federais e quanto a divida ativa da Unido), e junto ao INSS, conforme
Portaria MF n° 358 de 05/09/2014;

d) Certiddo de regularidade junto ao FGTS;
e) Prova de inscri¢cdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (cartdo do CNPJ).

f) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) de acordo com a Lei n° 12.440 de 7 de
julho de 2011.

g) Alvara de Licenca e Funcionamento.
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9.1.3 — Qualificacdo Econdmica Financeira

9.1.3.1 - Certiddo Negativa de recuperacdo judicial ou de recuperacdo extrajudicial ou de
faléncia expedidas pelo cartério distribuidor da sede da Licitante emitida até 30 (trinta) dias
anteriores a data de abertura da Licitacao;

a) Havendo algum prazo de validade estabelecido por cartério na certiddo citada na letra
anterior, serd considerado o prazo constante da certiddo para comprovacgdo da sua validade.

b) Para a contagem do prazo estabelecido na letra “a” deste capitulo, sera contado a partir do
primeiro dia que antecede a data da realizag&o desta licitaco.

9.1.3.2 - Balanco Patrimonial e demonstracBes contabeis (demonstracdo do Resultado e dos
lucros ou prejuizos acumulados) do Gltimo exercicio social ja exigivel e apresentados na forma
da lei (2015), que comprovem a boa situacdo financeira da empresa, vedada a sua substitui¢do
por balancetes ou balangos provisorios. Podendo ser atualizado por indices oficiais quando
encerrado ha mais de 03 (trés) meses da data de apresentacdo das propostas;

a) O Balanco Patrimonial das Sociedades Anbnimas ou por Acles deverd ser o publicado em
Diario Oficial. O Balanco Patrimonial das demais empresas devera ser o transcrito no "Livro
Diéario", contendo identificacdo completa da empresa, de seu titular e de seu responsavel
técnico contabil, acompanhado de seus respectivos Termos de Abertura e Encerramento. Os
Termos deverdo estar registrados na Junta Comercial ou Cartdrio de Titulos e Documentos.

9.1.3.3 - Do Balanco Patrimonial e Demonstracdes Contabeis deverdo ser extraidos os valores,
de modo a se apresentar os Indices de: Liquidez Geral (ILG), Liquidez Corrente (ILC),
Endividamento Geral (IEG), destacando ainda o Capital Social integralizado e o Patriménio
Liquido, devidamente assinados pelo seu titular e responsavel técnico contabil;

a) A comprovacdo da boa situacdo financeira da empresa serd verificada utilizando-se 0s
calculos demonstrativos dos indices contabeis seguintes, apresentados:

a.1) O indice de Liquidez Geral (ILG), devera ser igual ou maior que 1,50 (um virgula
cinquenta) calculados pela férmula: ILG = (AC+ RLP) / (PC + ELP)

a.2) O indice de Liquidez Corrente (ILC), devera ser igual ou maior que 1,50 (um virgula
cinquenta),calculados pela formula:ILC = AC / PC

a.3) O Indice de Endividamento Geral (IEG), devera ser igual ou menor que 1,00 (um),
calculados pela formula: IEG = (PC + ELP) / AT

9.1.4 — Cumprimento ao disposto no inciso XXXI11 do Art. 7° da Constituicdo Federal.

a) Declaracdo de que a empresa ndo possui em seu quadro funcional, empregados menores de
18 anos atuando em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ainda que ndo possua menores de
16 anos trabalhando na empresa, salvo no caso de aprendiz que somente podera ocorrer a partir
dos 14 anos de idade.

9.1.5 - Qualificacdo Técnica:

9.15.1 - Declaragdo de que esta ciente de todas as informagdes e condic¢des locais para o
cumprimento das obrigacdes objeto da licitacao.

9.1.5.2 - Atestado de capacidade técnica, comprovando a experiéncia anterior fornecido por
pessoa juridica de direito publico, preferencialmente Camaras e Prefeituras Municipais, de que
a licitante tenha desempenhado atividade pertinente e compativel ao objeto desta licitacdo,
abrangendo todos os softwares licitados.
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9.1.6 — Condic®es gerais para a apresentacido da documentacao.

a) Nos casos de apresentacdo de documentos em original, estes ndo poderdo ser substituidos
apos a entrega dos envelopes no protocolo geral da Camara Municipal.

b) Caso a licitante apresente qualquer documento no seu envelope documentacdo atraves de
copias reprogréaficas, estas deverdo estar obrigatoriamente autenticadas, sob pena de sua
inabilitacdo ou desclassificacao.

c) Documentos sujeitos a vencimento deverdo estar dentro de sua data de validade até o dia da
realizacéo da presente licitacdo sob pena de sua inabilitacdo ou desclassificacao.

d) O Pregoeiro, durante a analise do envelope de Habilitacdo, podera proceder com a validagao
das certiddoes nos respectivos “sitios” dos orgdos oficiais (Receita Federal, PGFN, Caixa
Econdmica Federal, Previdéncia Social, Secretarias da Fazenda) emissores das certides
apresentadas.

X —PROCEDIMENTO DA SESSAO E JULGAMENTO

10.1 — Declarada aberta a sessdo pelo Pregoeiro, somente serdo admitidas as licitantes que
apresentarem os seus envelopes nos termos do capitulo IV deste edital, ndo sendo admitidos
proponentes retardatarios.

10.2 — Depois de aberta a sessdo, 0s interessados ou seus representantes, deverdo apresentar
declaracdo (ANEXO II1) dando ciéncia de que cumprem plenamente 0s requisitos de
habilitac&o.

10.3 — Logo ap6s, o Pregoeiro procedera a abertura do Envelope n°® 001 — PROPOSTA,
julgando-as e classificando-as, POR PRECO GLOBAL, considerando para tanto as disposigdes
da Lei n° 10.520/02, principalmente as previstas no art. 4°, VIII, IX e X;

10.4 — Serdo desclassificadas as propostas formuladas em desacordo com o exigido neste edital;

10.5 — Sera avaliada para fins de classificacdo da proposta a especificacdo do item cotado pela
empresa, bem como o formalismo exigido no capitulo VIII - DA PROPOSTA.

10.6 — Uma vez classificadas as propostas, o Pregoeiro convidara individualmente as licitantes
classificadas, de forma sequencial, a apresentar lances verbais, a partir do autor da proposta
classificada de maior prego e os demais, em ordem decrescente de valor;

10.7 — Os valores dos lances deverdo ser decrescentes e distintos;

10.8 — A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convidado pelo Pregoeiro, implicara a
exclusdo do licitante da etapa de lances verbais e na manutencao do Ultimo preco apresentado pelo
licitante, para efeito de ordenag&o das propostas, salvo nos casos de Micro Empresas ou Empresas
de Pequeno Porte amparadas pela Lei Federal Complementar n°® 123/06 quando ocorrerem 0s
empates (fictos);

10.8.1 — Nos preg0es, entende-se por empate (ficto), aquelas situacbes em que as propostas
apresentadas pelas microempresas e empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 5% (cinco
por cento) superior ao melhor preco.
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a) Nas licitacbes cuja modalidade utilizada seja Pregdo, sera assegurado como critério de
desempate, preferéncia as microempresas e empresas de pequeno porte.

b) Para efeito do disposto no art. 44 da Lei Complementar n° 123/06, ocorrendo o empate,
proceder-se-4 da seguinte forma:

I — A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada poderé apresentar
proposta de preco inferior aquela considerada vencedora do certame, situagdo em que sera
adjudicado em seu favor o objeto licitado;

Il — N&o ocorrendo a contratagdo da microempresa ou empresa de pequeno porte, na forma
do inciso | do caput deste artigo, serdo convocadas as remanescentes que porventura se
enquadrem na hipotese dos 88 1° e 2° do art. 44 desta Lei Complementar, na ordem
classificatoria, para o exercicio do mesmo direito;

11 — No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas
de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos 88 1° e 2° do art. 44
desta Lei Complementar, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela
que primeiro podera apresentar melhor oferta.

IV — Na hip6tese da ndo-contratacdo nos termos previstos no caput deste artigo, o objeto
licitado sera adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame.

V — O disposto neste capitulo somente se aplicard quando a melhor oferta inicial ndo tiver
sido apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte.

VI — No caso de pregdo, a microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem
classificada sera convocada para apresentar nova proposta no prazo maximo de 5 (cinco)
minutos ap6s o encerramento dos lances, sob pena de precluséo.

10.9 — O Pregoeiro durante a sessao podera estipular normas, procedimentos, prazos e demais
condigdes que julgar necessérias a fim de por ordem ao certame;

10.10 — N&o podera haver desisténcia dos lances ofertados, sujeitando-se o proponente
desistente as penalidades previstas em lei e neste edital, salvo nos casos devidamente
justificados e aceitos;

10.11 — N&o havendo mais interesse dos licitantes em apresentar lance verbal, serd encerrada a
etapa competitiva e ordenada as ofertas, exclusivamente pelo critério de MENOR PRECO
GLOBAL.

10.12 — Concluida a etapa de lances sera aberto o Envelope n°® 02 — HABILITACAO e
verificado o atendimento as exigéncias de habilitacdo previstas neste edital;

10.13 - Constatado o atendimento as exigéncias fixadas neste edital (PROPOSTA e
HABILITACAO), a licitante sera declarada preliminarmente vencedorg;

10.14 — O proponente é responsavel pelas informagdes e documentacGes apresentadas, sendo
motivo de desclassificagdo ou inabilitacdo a prestacdo de quaisquer dados ou documentos
falsos;

10.15 — A desclassificacdo ou inabilitacdo podera ocorrer em qualquer fase, se porventura o
Pregoeiro vier a tomar conhecimento de fatos que contrariem as disposi¢Ges contidas neste
edital ou que desabonem a idoneidade do proponente;
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10.16 — O Pregoeiro ou a autoridade superior podera solicitar esclarecimentos e promover
diligéncias, em qualquer momento e sempre que julgar necessario, fixando prazo para
atendimento, destinados a elucidar ou complementar a instrucéo do processo, vedada a incluséo
posterior de documento ou informacdo que deveria constar originariamente em qualquer dos
envelopes.

Xl — DOS RECURSOS E IMPUGNACOES

11.1 — Dos atos relacionados a este procedimento licitatorio cabem os recursos previstos na Lei
n°10.520/02 e na Lei n° 8.666/93 e suas alteraces.

11.2 — Declarado o vencedor, qualquer licitante poderd manifestar imediata e motivadamente a
intencdo de recorrer, quando lhe serd concedido o prazo de 3 (trés) dias para apresentacéo das
razdes do recurso, ficando os demais licitantes desde logo intimados para apresentar contra-
razGes em igual numero de dias, que comecardo a correr do término do prazo do recorrente,
sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

11.3 - Os recursos deverdo observar os seguintes critérios:

a) Serdo dirigidos ao Pregoeiro, devidamente fundamentados e, se for o caso, acompanhados de
documentacdo pertinente;

b) Deverdo estar assinados por representante legal do licitante, sendo que no caso de procurador
devera ser anexado o instrumento procuratorio (se ausente nos autos);

c) Os recursos deverdo ser apresentados no Protocolo da Camara Municipal de Séo Gabriel da
Palha, e fora do prazo legal, ndo serdo conhecidos.

d) Serdo aplicadas, as impugnacbes, as mesmas regras estabelecidas neste capitulo.

X1 - DA HOMOLOGAGAO E ADJUDICACAO

12.1 — A classificacdo das propostas, o julgamento da proposta e da habilitacdo serdo
submetidos a autoridade superior para deliberacdo quanto a sua homologacao e a adjudicacédo
do objeto da licitagdo caso ocorra recurso.

12.2 — Caso ndo haja interesse recursal manifestado na sessdo, o Pregoeiro é quem adjudicara o
objeto, sendo que esta adjudicacdo ndo produzira efeitos até a homologacdo pela autoridade
superior.

X111 — DA ASSINATURA DO CONTRATO — AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO

13.1 — CondicOes para a assinatura do contrato.

a) Para fins de mensuracdo dos valores de cada item no contrato serd aplicado no valor global
adjudicado, a proporcionalidade dos itens que integram o valor total da proposta inicial
apresentada pela licitante;

b) Homologada a deciséo seré a licitante vencedora convocada para assinar o contrato, devendo
fazé-lo no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis.

c) Este prazo podera ser prorrogado, quando solicitado pelo Licitante vencedor durante o seu
transcurso e desde que ocorra motivo justificado e aceito pela Administracéo.

d) Caso a licitante vencedora ndo compareca para firmar o contrato, no prazo estabelecido,
podera ser aplicada multa de 1% (um por cento) por dia de atraso, estabelecida sobre o valor
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total adjudicado e ainda suspensdo para contratar com a Administracdo ou declaracdo de
inidoneidade para com a Administragdo Publica nos termos do art. 7° da Lei n° 10.520/02 em
consonancia com os artigos 81 e 87 da Lei n° 8.666/93 consolidada.

13.2 - O prazo de vigéncia da presente contratacdo serd de 12 meses, contados da assinatura do
presente, podendo, a critério da CONTRATANTE, ser prorrogado até o limite de 48 (quarenta
e o0ito) meses da sua celebracgéo, na forma do inciso IV, do art. 57, da Lei Federal n° 8.666/93 e
suas alteracGes.

13.3 - O prazo para migracao, implantacédo, treinamento e conversdo de dados correspondente a
todos os sistemas sera de até 30 (trinta) dias a contar da data da assinatura do contrato.

13.4 — Retirada da Autorizacdo de Fornecimento.

a) A Camara Municipal de Sdo Gabriel da Palha, por intermédio da Diretoria de Compras,
Licitagcbes, Almoxarifado e Patrimdnio convocara a Licitante vencedora para retirar a
respectiva Autorizacdo de Fornecimento referente ao presente Pregdo Presencial.

b) O prazo para a retirada da Autorizacdo de Fornecimento, ap6s a convocacdo, € de 3 (trés)
dias uteis.

c) No caso do licitante vencedor do certame, ndo retirar a Autorizagdo de Fornecimento no
prazo estabelecido no item anterior, aplicar-se-a4 o previsto no inciso XVI, do art. 4°, da Lei n°
10.520/02, além das multas previstas no contrato em funcéo do seu descumprimento.

XIV - DA ENTREGA, PAGAMENTO E PENALIDADES

14.1 — Todos os termos que citam questdes de entrega, pagamento e penalidades do objeto
deste edital, constam na minuta de contrato que segue em anexo a este instrumento
convocatorio.

XV - DOTACAO

15.1 - Os recursos destinados a execucdo do pretendida contratacdo correrdo a conta da
Atividade 2252, Elemento 3.3.90.39.00000.

XVI1 - DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1 — Ao apresentar proposta, fica subentendido que o Licitante conhece todas as condic¢oes
estabelecidas no presente edital, e seus anexos.

16.2 — A Camara Municipal de Sdo Gabriel da Palha reserva-se o direito de efetuar diligéncias
com a finalidade de verificacdo da autenticidade e veracidade dos documentos e das
informac0des apresentadas nas propostas.

16.3 — O Licitante é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes e dos
documentos apresentados;

16.4 — Todas as declaracdes, proposta e outros documentos necessarios a participacdo da
licitante, deverdo ser assinados por responsavel legal da empresa, devidamente comprovado
através de documentos exigidos neste edital, sob pena de seu ndo credenciamento, sua
desclassificacdo ou inabilitagéo.

16,5 — O Pregoeiro solicitara, em qualquer época ou oportunidade, informacoes
complementares, se julgar necessario.
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16.6 — Poderdo ser convidados a colaborar com o Pregoeiro, assessorando-o, quando
necessario, profissionais de reconhecida competéncia técnica ndo vinculados direta ou
indiretamente a qualquer dos licitantes, bem como qualquer outro servidor desta Camara
Municipal.

16.7 — Este Edital sera regido pelas regras e principios do direito publico, pela Lei n® 10.520/02
e pela Lei n® 8.666/93 consolidada, independente da transcri¢do das normas vigentes.

16.8 — O pregoeiro resolvera os casos omissos com base no ordenamento juridico vigente.

16.9 — O pregoeiro pode a qualquer tempo negociar o0 preco com o Licitante vencedor a fim de
almejar proposta mais vantajosa para a Administracao.

16.10 - Os termos deste edital sdo de autoria do Pregoeiro, ressalvando as especificagoes
constantes do Termo de Referéncia - ANEXO V, que constam respeitando com fidelidade as
apresentadas pela Secretaria requisitante.

16.11 - Todas as partes deste edital sdo complementares entre si, de tal modo que qualquer
detalhe que se mencione em uma delas considerar-se-a especificado e véalido para todas as
demais e fazendo parte integrante deste todo.

16.12 - InformacBes complementares inerentes a este pregdo poderdo ser obtidas pelos
interessados pelo tel.: (27) 3727-2252, ramal 214, de segunda a quinta feira no horario de 12h
as 18h e as sextas feiras no horério das 07h as 13h no endereco mencionado no preAmbulo
deste Edital.

16.13 — O presente Edital podera ser retirado através do site www.camarasgp.es.gov.br.

16.14 — Fazem parte do presente Edital integrando-o de forma plena, independentemente de
transcrigéo:

a) Anexo | — Minuta do Contrato;

b) Anexo Il — Modelo de Credenciamento;
c) Anexo Il — Modelo de Declaracao;

d) Anexo IV — Modelo de Proposta;

e) Anexo V — Termo de Referéncia

Séo Gabriel da Palha, ES, em 14 de junho de 2016.

ALISSON CASSANI
Pregoeiro Oficial
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ANEXO |

MINUTA CONTRATO n° XX/2016 Contrato que entre si celebram a Céamara
Municipal de S&o Gabriel da Palha e a
Empresa XXXXXXXXXXXXXXXXXXX, na
gualidade de contratante e contratada,
respectivamente, para o fim expresso nas
clausulas que o integram.

Pelo presente instrumento de contrato, de um lado a CAMARA MUNICIPAL DE SAO
GABRIEL DA PALHA, pessoa juridica de direito publico interno, CNPJ n° 27.554.914/0001-
50, situada & Rua lvan Luiz Barcellos, n® 104, Bairro Gloria, S&o Gabriel da Palha-ES, CEP:
29.780-000, telefones n°® 027-3727-2252 ou n°® 027-3727-2104, neste ato representado por seu
Presidente, EVERALDO JOSE DOS REIS, brasileiro, casado, portador do RG n° 1448797
SSP/ES e do CPF n° 031.939.407-71, doravante denominada CONTRATANTE e, de outro
lado, a Empresa XXXXXXXXXXXXXXXXXX, CNPJ n® XX.XXX.XXX/XXXX-XX, com sede a
XXXXXXXXXXX Municipio de XXXXXXXXXXXXXX, CEP: XxXXxx-xXX, neste ato representada por
XXXXXX, Senhor(a)xxxxxxxxX, nacionalidade, estado civil, portador do RG n® XxXxxxxxx, e do
CPF n® xxx.xxx.Xxx-xX, doravante denominada CONTRATADA, considerando o julgamento
da licitacdo na modalidade Pregdo Presencial n° 01/2016, Processo Administrativo n°
009/2016, firmam o presente instrumento, que sera regido pela Lei Federal n® 8.666/1993, em
conformidade com as disposicOes a seguir.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1. A presente contratacdo tem por objeto a contratacdo de empresa especializada no
fornecimento de software por meio de direito real de uso, contemplando prestacdo de servicos
de migragdo, implantagéo, treinamento, conversdo de dados, e manutengdo de programas de
computador (softwares), sendo todos os sistemas, interligados e integrados com 0s requisitos
minimos de seguranga e contabeis do sistema integrado de administracéo financeira e controle.
1.2. O objeto ora contratado consistira das seguintes especialidades:
a) Servicos preliminares consistindo de:

L. Migracao e implantacao dos sistemas;

I1. Treinamento dos usuarios;

III.  Conversao de dados pré-existentes.
b) Manutencdo mensal com suporte presente e a distancia, durante toda a vigéncia do
contrato dos seguintes sistemas:

I Sistema Integrado de Contabilidade Publica aplicada ao Setor Publico;

IL. Sistema Integrado de Recursos Humanos e Folha de Pagamento;

III.  Sistema Integrado de Almoxarifado;

IV. Sistema Integrado de Patrimonio;

V. Sistema Integrado de Compras, Licitaces e Contratos;

VI.  Sistema Integrado de Gestdo de Protocolos e Processos;

VII. Sistema de Controle Interno;

VIII. Sistema de Transparéncia.
1.3. A presente contratacdo ndo confere a CONTRATANTE direito de propriedade e/ou
exclusividade na utilizacdo dos sistemas, assim como seus mddulos e partes, que continuam
sob a propriedade da CONTRATADA, podendo esta, livremente, de qualquer forma ou modo,
no Brasil ou no exterior, ceder, licenciar ou alienar a terceiros o SISTEMA, seus modulos,
versdes e as customizacdes efetuadas, sem que para tanto seja necessario qualquer autorizacéo
e/ou ciéncia da CONTRATANTE.
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1.4. A licenca de uso ora concedida d& a CONTRATANTE o direito, ndo exclusivo e
intransferivel, de usar o sistema unicamente para processamento de seus dados, em
computadores de sua propriedade e dentro de suas dependéncias, conforme especificado neste
contrato, com excec¢do daqueles que serdo instalados em data center de responsabilidade da
empresa contratada.

1.5. Os servigos de migragdo, implantacdo, treinamento e conversdo de dados, conforme
citados na alinea “a” do item “1.2” deste contrato, somente serdo executados se houver
necessidade, com a anuéncia da Camara Municipal.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS DEFINICOES

2.1. Para fins da presente contratacdo, se adota as seguintes definicoes:

a) INSTALACAO: configuracio do SOFTWARE as necessidades da CONTRATANTE, com
cadastramento e preparacdo das bases de dados e dos modulos existentes do programa, com
acionamento dos comandos e conex0es necessarios, deixando o SOFTWARE em pleno
funcionamento.

b) TREINAMENTO: promog¢do de atividades a cargo da CONTRATADA, voltadas a
capacitacdo da CONTRATANTE, seus funcionarios e/ou prepostos, tornando-os aptos a
operacdo dos sistemas.

¢) SUPORTE TECNICO: atendimento ordinario, por meio de 04 (quatro) visitas mensais e no
caso da convocacdo por parte da Camara Municipal para realizacdo de atendimento técnico, o
tempo méaximo de 48 (quarenta e oito) horas para comparecer na sede da Camara Municipal de
Sao Gabriel da Palha. Continuado através de algum canal de midia designado (telefone, fax, e-
mail ou correio), com a finalidade de acompanhar o sistema, bem como esclarecer e solucionar
duvidas e problemas de operacdo do SOFTWARE, a ser prestado em dias Uteis, no horéario de
expediente da Camara Municipal.

d) MANUTENCAO: adogéo por parte da CONTRATADA, por meio do seu suporte técnico,
de medidas e acOes tendentes a correcdo, solucdo, esclarecimento de duvidas, e demais
problemas na execucdo do SOFTWARE, podendo a CONTRATADA, a seu critério, proceder a
substituicdo da cdpia que apresentarem problemas por outra devidamente corrigida.

e) ATUALIZACAO: manter atualizadas as fungdes existentes nos modulos do SISTEMA, com
relacdo as variaveis normalmente alteradas por legislacdo, ou quaisquer outras causas externas
que decorram de determinacdo governamental, desde que, em tempo habil, a CONTRATANTE
comunique, por escrito, a CONTRATADA, da necessidade de tais atualizagdes, assim como
envie a mesma a legislacdo que servird de base as atualizacBes pela CONTRATANTE
eventualmente solicitadas.

f) CUSTOMIZACAO: adaptacéo do sistema as peculiaridades da CONTRATANTE.

2.2. Pela manutencgéo/atualizacdo ora contratadas, obriga-se ainda a CONTRATADA a manter
o “SISTEMA” tecnicamente atualizado, fornecendo as novas versdes que venham a ser
liberadas, desde que contenham alteracGes, acréscimos de rotina ou melhoria de desempenho.
Todas as versfes liberadas pela CONTRATADA, mencionadas acima, serdo colocadas a
disposicdo da CONTRATANTE sem 6nus adicional.

2.3. A interpretacdo das normas legais aplicaveis a Administracdo Publica, editadas durante o
prazo de vigéncia da presente contratacdo, a serem implementadas no “SISTEMA”, serdo
levadas a efeito com base no entendimento majoritario dos usuarios da CONTRATADA,
doutrina e jurisprudéncia péatria. Em caso de exiguidade de tempo para implementacdo das
modificagdes de natureza legal, decorrente do curto espaco de tempo entre a publicacdo da
norma e a sua entrada em vigor, a CONTRATADA indicara as solucdes alternativas para
atender, temporariamente, as exigéncias da nova Lei, até que os mddulos possam ser
atualizados definitivamente.
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2.4. Todas alteracGes e/ou customizacbes do sistema, sugeridas pela CONTRATANTE,
passardo a ser de propriedade exclusiva da CONTRATADA, caso venham a ser
implementadas.

CLAUSULA TERCEIRA - DO TREINAMENTO

3.1. Compromete-se a CONTRATADA a fornecer aos servidores previamente designados pela
CONTRATANTE, treinamento adequado e necessario ao bom funcionamento e operacdo dos
sistemas. A CONTRATANTE se compromete a disponibilizar, sempre que solicitado pela
CONTRATADA, pessoal do seu quadro de servidores e funcionarios, habilitados e afeicoados
com as rotinas da areas de informatica que estardo a frente da operacédo diaria do sistema.

3.2. O local e data do treinamento de que trata esta clausula sera estabelecido pela
CONTRATADA, de comum acordo com a CONTRATANTE.

3.3. Se durante o treinamento, a critério da CONTRATADA, verificar-se o aproveitamento
insatisfatorio de qualquer dos servidores ou funcionarios da CONTRATANTE para 0 manuseio
e operacao dos sistemas, tal fato sera comunicado a CONTRATANTE que devera providenciar
a substituicdo do servidor, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas da respectiva
comunicacéo.

CLAUSULA QUARTA — DO SUPORTE TECNICO

4.1. Para fins da prestacio do servico de SUPORTE TECNICO, conforme estabelecido na
alinea “c”, da clausula segunda deste contrato, as partes se comprometem a:

4.1.1. A Contratante:

a) consultar a CONTRATADA somente através das pessoas que foram treinadas para a
utilizacdo do sistema;

b) enviar a CONTRATADA solicitacdo, por escrito ou através dos meios estabelecidos, com
detalhes e preciséo, descrevendo os problemas ou pendéncias relativas ao software, bem como
identificando os programas envolvidos;

c) disponibilizar os recursos materiais e humanos necessarios a instalagdo do sistema
licenciado, ceder instalacbes e equipamentos e cooperar efetivamente com a operacdo de
instalagdo desenvolvida, dentro do seu horério de expediente, nos dias e horarios previamente
agendados entre as partes;

d) manter pessoal habilitado e adequadamente treinado para a operacdo do sistema e para a
comunicacdo com a CONTRATADA, e prover, sempre que ocorrerem quaisquer problemas
com o SISTEMA, toda a documentacdo, relatorios e demais informagdes que relatem as
circunstancias em que os problemas ocorreram, objetivando facilitar e agilizar os trabalhos.
4.1.2. A Contratada:

a) fornecer o sistema acompanhado de um manual on-line e instalado, pela CONTRATADA ou
por terceiro devidamente credenciado, na plataforma de hardware/software requerida;

b) tomar as medidas corretivas cabiveis, desde que possiveis, tdo logo seja notificada por
escrito, de algum problema constatado no software;

¢) manter total sigilo das informacdes constantes dos arquivos da CONTRATANTE, caso,
eventualmente, seja necessario, disponibiliza-lo para a solugdo das pendéncias e/ou problemas
verificados;

d) permitir a execucdo de copias dos arquivos fornecidos nos meios magnéticos originais do
produto contratado, para fins de seguranca (“backup”), com a finalidade exclusiva de propiciar
a recomposi¢do do contetdo do meio fisico original em casos de perda de seus arquivos, na
forma do inciso |, do art. 6°, da Lei 9.609/98;

e) fornecer a CONTRATANTE as novas implementacGes e as correcGes dos eventuais erros
existentes no produto licenciado, entre os quais se definem as incorreces encontradas entre as
especificagOes contidas na documentacdo dos mesmos e a sua operagéo;

Rua Ivan Luiz Barcellos, 104 — Bairro Gléria — CX Postal 55 - CEP 29.780-000 — S&o Gabriel da Palha — ES
CNPJ (MF) 27.554.914/0001-50 - Fone/fax: (27) 3727-2252 — wwwcamarasgp.es.gov.br / camaramun@veloxmail.com.br


mailto:camaramun@veloxmail.com.br%20%20%20%20wwwcamarasgp.es.gov.br
mailto:camaramun@veloxmail.com.br

Camara Municipal de Sao Gabriel da Palha
Estado do Espirito Santo

f) manter em seu quadro de funcionérios, técnicos aptos a efetuar a assisténcia técnica
adequada a CONTRATANTE, usuério das versdes implantadas e liberadas;

g) responsabilizar-se, Unica e exclusivamente, por todo e qualquer pagamento de ordem
trabalhista, previdenciéria e encargos sociais, decorrente dos seus técnicos na prestacdo dos
servigos, nas dependéncias do estabelecimento da CONTRATANTE;

h) prestar assisténcia a CONTRATANTE, solucionando ddvidas na implantacdo e durante o
processamento do sistema. Essa assisténcia podera ser por escrito, e-mail, telefone, visita a sede
da CONTRATANTE ou na prépria sede da CONTRATADA,;

i) produzir copias diarias (backup) dos dados nos Sistemas objeto deste contrato;

J) reinstalar os sistemas e repor o banco de dados atualizado, em caso de perda de dados
ocasionadas por falta de energia, problemas de hardware ou falhas do sistema, sem qualquer
custo adicional paraa CONTRATANTE;

4.2. Qualquer atualizacao a legislacdo nacional, das variaveis do SOFTWARE licenciado, fica
condicionada, Unica e exclusivamente, as condicGes estabelecidas para a atualizacdo contratada
através do presente instrumento.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR DO CONTRATO
5.1. Pelos servicos objeto do presente contrato, a Contratante pagard a Contratada a importancia
de R$ xxxxxxxx (xxxxxxxx) pelos servi¢cos de migragdo, implantacdo, treinamento e conversdo
de dados de todos 0s sistemas e R$ XXXXXXX (XXXXXXXXXXX) para 0s servi¢os de manutencdo
dos sistemas para 12 meses, perfazendo o valor global de R$ XXXXXXXXX (XXXXXXXXXX).

5.2. A importancia a ser paga correspondera aos seguintes sistemas e seus valores:

Valor Valor
ITEM DESCR'CAO DOS SISTEMAS Correspondente

Mensal
aos 12 meses

Sistema Integrado de Contabilidade Publica
aplicada ao Setor Publico

Sistema Integrado de Recursos Humanos e
02
Folha de Pagamento
03 Sistema Integrado de Almoxarifado
04 Sistema Integrado de Patriménio

Sistema Integrado de Compras, LicitacGes e
05
Contratos
06 Sistema Integrado de Gestao de Protocolos e
Processos

07 Sistema de Controle Interno
08 Sistema de Transparéncia
Valor total dos servigos de manutengdo para 12 meses:

01

SERVICOS _ Valor da~
implantacgéo

Migracdo, implantacéo, treinamento e conversao de dados de

09 .
todos os sistemas.

| Valor Global da Proposta: ] |
5.3. Caso haja descumprimento de qualquer item, seja na totalidade ou parcialmente, sera
descontado o valor correspondente a este, no ato do pagamento referente ao més em que houver
tal ocorréncia.
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5.4. Nos casos de impedimento da prestacdo dos servicos nos termos ora pactuados, a
CONTRATADA ndo faré jus a qualquer recebimento.

5.5. No preco ja estdo incluidos todos os custos e despesas com pessoal, inclusive despesas com
translado e estadia, direitos trabalhistas, encargos sociais, seguros, licengas, impostos e taxas
que incidam ou venham a incidir sob a prestacdo do servigo ora contratado incluindo ainda
todas as demais despesas necessarias a perfeita execucao do objeto deste contrato.

CLAUSULA SEXTA -DAS CONDIQC)ES DE PAGAMENTO

6.1. O pagamento sera efetuado pela Contratante em duas etapas:

a) A primeira, integralmente, quando do encerramento do processo de migracao, implantagéo,
treinamento e conversao de dados, se executado.

b) A segunda etapa, mensalmente de acordo com o valor de cada sistema, na forma
estabelecida na clausula quinta deste contrato, apds o encerramento do processo de migracéo,
implantacéo, treinamento e conversdo de dados, se executado.

c) Todos 0s pagamentos ocorrerdo apds atestada a sua execucdo e requerimento protocolado
pela Contratada, no valor correspondente aos servicos prestados, mediante apresentacdo da
Nota Fiscal.

6.2. Os pagamentos serdo efetuados mediante o fornecimento & Camara Municipal de Sé&o
Gabriel da Palha dos seguintes documentos:

a) NOTA FISCAL/fatura

b) Regularidade fiscal (inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ);

c) Certidao conjunta de regularidade junto a fazenda publica Federal, (Quitacdo de tributos e
contribuicdes Federais e Quanto a divida ativa da Unido) e junto ao INSS, conforme Portaria
MF n° 358 de 05/09/2014;

d) Certidao de regularidade junto a fazenda publica Estadual, do domicilio do Licitante;

e) Certidao de regularidade junto a fazenda publica Municipal, do domicilio do Licitante;

f) Certiddo de regularidade junto ao FGTS;

g) Certiddo negativa de débitos trabalhistas — Lei n® 12.440/2011.

6.3. Estes documentos depois de conferidos e visados, serdo encaminhados para processamento
e pagamento até o 10° (décimo) dia util, ap6s a respectiva apresentacdo, desde que atestada a
sua execucao.

6.4. Ocorrendo erros na apresentacdo do(s) documento(s) fiscal(is), o(s) mesmo(s) sera(do)
devolvido(s) a empresa contratada para correcdo, ficando estabelecido que o prazo para
pagamento sera contado a partir da data de apresentacdo do novo documento, devidamente
corrigido.

6.5. O pagamento das faturas somente serd feito em carteira ou cobranga simples, sendo
expressamente vedada a contratada a cobranga ou desconto de duplicatas através da rede
bancaria ou de terceiros.

6.6. A Camara Municipal podera deduzir do pagamento importancias que a qualquer titulo lhe
forem devidos pela empresa contratada, em decorréncia de descumprimento de suas
obrigacoes.

CLAUSULA SETIMA —DO REAJUSTE

7.1. A Contratada tem direito ao equilibrio econémico-financeiro do contrato, procedendo-se a
revisao do mesmo a qualquer tempo, desde que ocorra fato imprevisivel ou previsivel, porém
com consequéncias incalculaveis, que onere ou desonere excessivamente as obrigacOes
pactuadas no presente instrumento;

7.2. A Contratada, quando for o caso, devera formular a Camara Municipal de S&o Gabriel da
Palha, o requerimento para a revisao do preco do contrato, com a comprovacao da situacdo que
0 condiciona a ter 0 seu prego revisto.
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7.3. Na hipdtese de solicitacdo de revisdo pela CONTRATADA, esta devera demonstrar a
quebra do equilibrio econdmico-financeiro do contrato, por meio de apresentacao de planilha(s)
detalhada(s) de custos seguindo a mesma metodologia de precos da fonte produtora, e
documentacao correlata que comprovem que a contratacdo tornou-se inviavel nas condigdes
inicialmente avencadas.

7.4. Junto com o requerimento, a contratada devera apresentar planilhas de custos comparativos
entre a data de formulacdo da proposta e do momento do pedido de revisdo do contrato,
evidenciando o quanto o aumento de precos ocorrido repercute no valor total pactuado.

7.5. Independentemente de solicitacdo, a Camara Municipal podera convocar a contratada para
negociar a redugdo dos precos, mantendo o mesmo objeto cotado, na qualidade e nas
especificacOes indicadas na proposta, em virtude da reducdo dos precos de mercado;

7.6. As alteragdes decorrentes da revisdo do contrato serdo registradas através de apostilamento
ao Contrato, conforme § 8 do Art. 65 da Lei n° 8.666/93.

7.7. Caso a renovagdo seja vantajosa para a administracdo, o valor do contrato podera ser
reajustado, a cada 12 (doze) meses, pelo indice IGPM ou outro indice que vier a substitui-lo.

CLAUSULA OITAVA - DO PRAZO

8.1. O prazo de vigéncia da presente contratagdo sera de 12 meses, contados da assinatura do
presente, podendo, a critério da CONTRATANTE, ser prorrogado até o limite de 48 (quarenta
e 0ito) meses da sua celebracéo, na forma do inciso IV, do art. 57, da Lei Federal n° 8.666/93 e
suas alteracGes.

8.2. O prazo para migragdo, implantacdo, treinamento e converséo de dados correspondente a
todos os sistemas sera de até 30 (trinta) dias a contar da data da assinatura do contrato.

CLAUSULA NONA - DOS RECURSOS
9.1. Os recursos destinados a execucdo do pretendida contratacdo correrdo a conta da Atividade
2252, Elemento 3.3.90.39.00000.

CLAUSULA DECIMA — DA RESCISAO

10.1. A inexecucdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, com as consequéncias
contratuais e as prevista em lei, bem como a aplicacdo das multas e penalidades previstas neste
instrumento, constitui motivos para rescisdo deste contrato:

a) O ndo cumprimento ou o cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificacdes ou
prazos;

b) A lentid&o no seu cumprimento, levando a administragcdo a comprovar a impossibilidade, da
concluséo do fornecimento dos prazos estipulados;

c) A paralisacdo dos servicos sem justa causa e prévia comunicacdo a CONTRATANTE;

d) A sub-contratacdo total ou parcial do seu objeto, a associacdo do contrato com outrem, a
cessdo ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fuséo, cisdo ou incorporagdo, sem a
devida autorizacdo da CONTRATANTE;

e) O desatendimento das determinagdes regulares da autoridade designada para acompanhar e
fiscalizar a sua execug&o, assim como a de seus superiores;

f) O cometimento reiterado de faltas na execugéo, anotadas na forma do inciso | do artigo 67 da
Lei Federal n° 8.666/1993,;

g) A decretacdo de faléncia, recuperagdo judicial ou instauracdo de insolvéncia civil;

h) A dissolucéo de sociedade;

i) A alteracdo social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa, que, a juizo da
CONTRATANTE, prejudique a execucéo do contrato;

j) Razbes de interesse publico de alta relevancia e amplo conhecimento, justificado e
determinada pela maxima autoridade da esfera administrativa a que estd subordinada a
CONTRATANTE e exaradas no processo administrativo que se refere o contrato;
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k) A ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovada, impeditiva da
execucgéo do contrato;

10.1.2. A decisdo da autoridade competente, relativa a rescisdo do contrato, devera ser
precedida de justificativa fundamentada, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

10.2. A rescisdo do contrato podera ser:

a) Determinada por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, ou razdes de interesse publico
justificado;

b) Amigavel, por acordo entre as partes e reduzido a termo no processo, desde que haja
conveniéncia para a Administracéo;

¢) Judicial, nos termos da legislag&o.

10.3. A rescisdao administrativa ou amigavel devera ser precedida de autorizacdo descrita e
fundamentada da Cadmara Municipal de S&o Gabriel da Palha.

10.4. Em caso algum a Camara Municipal pagara indenizacdo a CONTRATADA por encargos
resultantes da Legislacdo Trabalhista, Previdenciaria, Fiscal e Comercial, bem como aqueles
resultantes de atos ilicitos praticados pela CONTRATADA e seus prepostos a terceiros, e nem
estard sujeita as indenizacdes provenientes de atos ou fatos que venham a ocorrer em desacordo
com as normas de seguranca do trabalho.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA LEGISLAGAO APLICAVEL
11.1 — Os casos omissos nesse Contrato serdo resolvidos aplicando a Lei n° 8.666/93
consolidada e demais legislacbes aplicaveis a espécie, no que couberem.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - SUBCONTRATACAO
12.1 — E vedada a sub-contratacéo total ou parcial do objeto do presente contrato, a cessao ou
transferéncia, total ou parcial;

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - OBRIGACOES DA CONTRATADA

13.1. Além dos casos comuns, implicitos ou expressos neste contrato e nas Leis aplicaveis a
espécie cabe exclusivamente a CONTRATADA:

13.1.1. Iniciar, apés o recebimento da autorizacdo, a execucdo dos servicos contratados,
informando, em tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir as
atividades conforme o estabelecido;

13.1.2. Fornecer o objeto ora pactuado, devidamente instalado e em condi¢des de pleno
funcionamento, rigorosamente de acordo com as especificagdes constantes deste contrato,
obedecidos aos critérios e padrbes de qualidade predeterminados;

13.1.3. Realizar os servicos de instalagdo, treinamento, suporte e manutencdo nos horarios
determinados pela contratante;

13.1.4. Fornecer, sem qualquer 6nus adicional para a contratante, quaisquer componentes
adicionais, necessarios a perfeita execucao do objeto deste contrato;

13.1.5. Durante a execucdo dos servicos, 0os empregados da contratada deverdo observar as
normas internas da contratante;

13.1.6. Substituir o empregado que se mostrar inconveniente durante a execucao dos servicos
nas dependéncias da contratante;

13.1.7. A contratada devera reparar, corrigir, remover, substituir, desfazer e/ou refazer,
prioritariamente e exclusivamente por conta e risco da empresa contratada, no total ou em parte
0S servicos executados com vicios, defeitos, incorrecfes, erros, falhas, imperfeicdes ou
recusados pela Camara Municipal, decorrente de culpa da contratada, inclusive por emprego de
méao-de-obra desqualificada, acessdrios ou materiais improprios ou, de qualidade inferior, salvo
nos casos devidamente justificados e aceitos pela contratante;
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13.1.8. A contratada deverd cumprir o objeto do contrato, plenamente de acordo com o0s
termos de sua proposta, sob pena das sanc¢Ges previstas em Lei e no contrato, salvo nos casos
devidamente justificados e aceitos pela Administracao;

13.1.9. A contratada deverd dispor de todo o material, equipamentos e mao de obra
necessarios para realizacdo dos servigos contratados;

13.1.10. Os empregados e prepostos da contratada ndo terdo qualquer vinculo empregaticio
com a contratante;

13.1.11. Correrdo por conta exclusiva da contratada todas as obrigacOes decorrentes da
legislacdo trabalhista, previdenciaria, fiscal e comercial, medico-hospitalar e outras, a qual se
obriga a saldar na época devida, descabendo, por consequéncia, a imputacdo de encargos
trabalhistas a contratante;

13.1.12. Se houver acdo trabalhista envolvendo os servigos prestados, a contratada adotara as
providéncias necessarias no sentido de preservar a contratante e de manté-la a salvo de
reivindicacbes, demandas, queixas ou representacbes de qualquer natureza e, ndo o
conseguindo, se houver condenacdo, reembolsara a contratante das importancias que esta tenha
sido obrigada a pagar, dentro do prazo improrrogavel de dez dias a contar da data do efetivo
pagamento;

13.1.13. A contratada respondera por qualquer acao judicial movida por terceiros com base na
legislacdo de protecdo a propriedade intelectual, direitos de propriedades, relacionados com 0s
servigos objeto deste contrato;

13.1.14. A contratada devera cumprir todas as leis e posturas, federais, estaduais e municipais
pertinentes e responsabilizar-se por todos os prejuizos decorrentes de infracBes a que houver
dado causa;

13.1.15. A contratada devera utilizar profissionais qualificados, mantendo desta forma a
capacidade de atendimento do objeto pactuado, admitida sua substituicdo por profissionais de
experiéncia equivalente ou superior, desde que previamente aprovada pela contratante;

13.1.16. Manter um supervisor responsavel pelo gerenciamento dos servicos, com poderes de
representante ou preposto para tratar com a contratante;

13.1.17. Manter técnico(s) com condicBes de atender a contento todos os sistemas ora
contratados, no tocante a solucdo de eventuais problemas ou atualizagdes, comparecendo pelo
menos 04 (quatro) vezes por més, permanecendo durante todo o horario de funcionamento da
Céamara Municipal, independente de solicitacdo da contratada, sem qualquer 6nus adicional
durante todo o periodo de vigéncia do contrato;

13.1.18. Sendo necessario, enviar técnico(s) especifico(s) para solugdo de eventuais problemas,
em atendimento a chamadas, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, sendo que
somente sera liberado apos solucéo do problema surgido;

13.1.19. Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela contratante, cujas
reclamacdes se obriga prontamente a atender;

13.1.20. Manter durante a vigéncia do Contrato e suas possiveis prorrogacfes as mesmas
condicdes de habilitacdo para contratar com a Administracdo Publica exigidas na licitacdo,
apresentando sempre que exigido os comprovantes de regularidade fiscal;

13.1.21. E vedado & empresa contratada ceder, transferir ou subcontratar, total ou parcialmente,
0 objeto do contrato;

13.1.22. A contratada devera responsabilizar-se pelo 6nus resultante de quaisquer acoes,
demandas, custos e despesas decorrentes de danos causados por culpa ou dolo de seus
empregados e/ou prepostos, bem como obrigar-se por quaisquer responsabilidade decorrente de
acOes judiciais que Ihe venham ser atribuidas por forca da lei, relacionadas com o cumprimento
do presente contrato;

13.1.23. A contratada devera fazer o processo de migracdo de todas as informacdes atualizadas
até a data da implantacdo, contidas no banco de dados da Camara Municipal, de forma que as
mesmas fiqguem totalmente disponiveis no sistema implantado.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - OBRIGAC}OES DA CONTRATANTE

14.1 — Além dos casos comuns, implicitos ou expressos neste contrato e nas Leis aplicaveis a
espécie cabe exclusivamente a CONTRATANTE:

14.1.1. Efetuar o pagamento devido, nas condicdes estabelecidas neste contrato;

14.1.2. Fornecer todos os elementos basicos e necessarios ao perfeito desenvolvimento dos
servigos objeto deste contrato;

14.1.3. Acompanhar e verificar o andamento dos servicos e ficando tal atribuicdo aos
servidores previamente designados pela contratante;

14.1.4. Notificar a contratada por escrito de qualquer irregularidade em fungdo dos servicos
prestados, fixando-lhe prazo para a devida regularizacéo;

14.1.5. Acompanhar 0s servicos prestados, conferindo-os com as especificagdes desta
contratacdo, recusando na hipétese de desconformidade com o pretendido;

14.1.6. Prestar as informagOes e os esclarecimentos solicitados pela contratada, relacionados
com o0 objeto pactuado;

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA FISCALIZACAO

15.1. O objeto deste contrato, serd peca de acompanhamento, controle, fiscalizacdo e avaliacdo
por parte da Camara Municipal, na qual indicara:

a) Comissdo Especial de Avaliacdo, nomeada atraves de Portaria, que serd responséavel por
acompanhar, avaliar e atestar os servigos de migracdo, implantacdo, treinamento e conversao
de dados, bem como verificar se os sistemas fornecidos atendem aos requisitos exigidos.

b) Fiscal do Contrato, nomeado através de Portaria, que serd responsavel por acompanhar e
atestar os servigos mensais.

15.2. A Nota Fiscal/Fatura que for apresentada com erro sera devolvida a contratada para
retificacdo e reapresentacdo, acrescendo-se, ao prazo de vencimento, os dias que se passarem
entre a data da devolucéo e a da reapresentacéo.

15.3. A contratante devera acompanhar, fiscalizar, comprovar e relatar, por escrito, as eventuais
irregularidades na execucdo dos servicos, por estarem em desacordo com o especificado neste
Contrato, Termo de Referéncia e Edital licitatorio.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS SANCOES E PENALIDADES

16.1. A contratada deverd observar rigorosamente as condicdes estabelecidas para o
fornecimento do objeto deste contrato, sujeitando-se as penalidades constantes nos artigos 86 e
87 da Lei n® 8.666/93 e suas alteracoes.

16.2. Se a contratada ensejar o retardamento da execucdo deste objeto, falhar ou fraudar na
execucao do objeto pactuado, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, ficara
impedida de licitar e contratar com a Administracdo Publica, pelo prazo de até 2 (dois) anos,
sem prejuizo das multas previstas neste Contrato e das demais cominagdes legais.

16.3. Pela inexecucdo total ou parcial do compromisso assumido, a Camara Municipal podera
aplicar & empresa contratada, garantida a prévia defesa, as san¢des, previstas nos artigos 86, 87
da Lei Federal n° 8.666/93 consolidada bem como multas pecuniarias estabelecidas neste
instrumento contratual.

16.4. Os casos de multa obedecerdo o0s seguintes parametros:

a) Para os efeitos do art. 87 da Lei n° 8.666/93, fica estabelecida a multa cominatéria de 10%
(dez por cento) sob o valor global do contrato, a ser aplicada em caso de infringéncia de
qualquer das clausulas contratuais celebradas, no presente instrumento e/ou da proposta
apresentada;

b) Pelo ndo cumprimento do objeto licitado, serd aplicada multa de 5% (cinco por cento) sobre
o valor global do contrato, em cada ocorréncia, limitado a 15%, e nessa hipétese, podera ainda
a Camara Municipal rescindir o contrato ou convocar os licitantes remanescentes, na ordem de
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classificacdo, para fazer o fornecimento do objeto, nas mesmas condi¢Ges propostas pelo
primeiro classificado;

16.5. A aplicacdo das multas previstas nesta Clausula independera de qualquer interpelacéo,
notificagdo ou protesto judicial, sendo exigivel desde a data do ato, fato ou omissdo que lhe
tiver dado causa;

16.6. As multas e demais penalidades aqui previstas serdo aplicadas, sem prejuizo das sangoes
civis ou penais cabiveis, ou de processo administrativo e/ou judicial, quando for o caso;

16.7. O valor da multa poderé ser descontado do crédito em favor da contratada, sendo que
caso o valor da multa seja superior ao crédito existente a diferenca sera cobrada na forma da
lei;

16.8. As multas e outras san¢des aplicadas s6 poderdo ser relevadas, motivadamente e por
conveniéncia administrativa;

16.9. As sancdes poderdo ser aplicadas cumulativamente com as demais penalidades previstas
na lei;

16.10. Além das multas aplicadas poderd ser apresentada declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar com Administracdo publica, enquanto perdurarem os motivos da punicdo,
ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a autoridade que aplicou a penalidade, o que
serd concedido sempre que a contratada ressarcir a Camara Municipal pelos prejuizos
resultantes e ap6s decorrido o prazo da sancao aplicada. A sangdo “declaragdo de inidoneidade”
é de competéncia exclusiva da Camara Municipal, facultado a defesa do interessado no
respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de vista ao processo, podendo a
reabilitacdo ser requerida apds 02 (dois) anos de sua aplica¢éo;

16.11. Caso ocorra qualquer situacdo de inadimpléncia por parte da empresa contratada
principalmente na Camara Municipal, esta estara sujeita as penalidades previstas na Lei n°
8.666/93, consolidada, bem como nas demais legislacdes pertinentes ao assunto.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - MEDIDAS ACAUTELADORAS

17.1. Consoante o0 artigo 45 da Lei n°® 9.784, de 1999, a Administracdo Publica podera, sem a
prévia manifestacdo do interessado, motivadamente, adotar providéncias acauteladoras,
inclusive retendo o pagamento, em caso de risco iminente, como forma de prevenir a
ocorréncia de dano de dificil ou impossivel reparacéo.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DO ADITAMENTO

18.1. A partir da assinatura deste contrato, a este passam a ser aplicaveis todos os termos de
aditamento que vierem a ser celebrados e que importem em alteracdo de qualquer condicéo
descrita no presente contrato, desde que sejam assinados por representantes das partes,
observados os limites e as formalidades legais, bem como ocorrerem por conveniéncia da
administrago.

CLAUSULA DECIMA NONA — DA PUBLICACAO

19.1. O presente instrumento sera publicado, em resumo, na Imprensa Oficial (Diario Oficial
dos Municipios do Espirito Santo — DOM/ES), bem como no Atrio e Site da Camara
Municipal.

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO

20.1. Fica eleito o foro da Comarca de S&o Gabriel da Palha, Estado do Espirito Santo, para
dirimir as davidas oriundas da execucao do presente Contrato, e que ndo possam ser resolvidas
por meios administrativos, renunciando-se expressamente a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.
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E por estarem assim ajustados e pactuados, firmam o presente Contrato em 3 (trés) vias de

igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo identificadas, para que produza seus
legais e juridicos efeitos.

Sao Gabriel da Palha/ES, de de 2016.

EVERALDO JOSE REIS
PRESIDENTE — CAMARA MUNICIPAL
RG n° 1448797 SSP/ES
CPF n° 031.939.407-71

),9,9,9.9.9.9,9,9,9.9.9,9.9,9,0.0,0,¢
Representante Empresa XXXXXXXX
RG n® XXXXX CPF n® XXXX

TESTEMUNHAS:

1 2
Nome: Nome:
CPF: CPF:

Rua Ivan Luiz Barcellos, 104 — Bairro Gléria — CX Postal 55 - CEP 29.780-000 — S&o Gabriel da Palha — ES
CNPJ (MF) 27.554.914/0001-50 - Fone/fax: (27) 3727-2252 — wwwcamarasgp.es.gov.br / camaramun@veloxmail.com.br


mailto:camaramun@veloxmail.com.br%20%20%20%20wwwcamarasgp.es.gov.br
mailto:camaramun@veloxmail.com.br

Camara Municipal de Sao Gabriel da Palha
Estado do Espirito Santo

ANEXO 11
MODELO DE CREDENCIAMENTO

Sao Gabriel da Palha, ..... de ... de 2016.

A0

Pregoeiro da Camara Municipal de S&o Gabriel da Palha.

Assunto: Credenciamento para a participacdo no Pregéo n° 01/2016.

O(s) abaixo assinado(s), na qualidade de responsavel(is) legal(is) pela Empresa

............................................... , inscrita N0 CNPJ S0b 0 N% ..vvviiiiciee e, VEM
pela presente, informar a V.S, que 0(2) SI%.(3) .vvviveiiiiieiieeceece e , portador
de identidade n° ................ inscrito Nno CIC Nn° ....cccovveveiiee ¢ pessoa autorizada a

representar, em todos os atos, a pessoa juridica acima citada durante a realiza¢do do Pregdo em
epigrafe, podendo para tanto, oferecer novos lances verbais, transigir, renunciar a recursos,
requerer, assinar, enfim, praticar todos os atos referentes ao certame.

Assinatura identificavel

(nome do representante da empresa)
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ANEXO 111 .
MODELO DE DECLARACAO

Sao Gabriel da Palha, ...... de...oovvee de 2016.

Ao

Pregoeiro Oficial da Camara Municipal de Sdo Gabriel da Palha.

Assunto: Declaracdo de atendimento de exigéncias habilitatorias para participacdo no Pregao
n° 01/2016.

O(s) abaixo assinado(s), na qualidade de responsavel(is) legal(is) pela Empresa
................................................................................... , nscrita no CNPJ sob o n°
.................................................................. DECLARA que satisfaz plenamente os requisitos de
habilitacdo no certame em epigrafe, de acordo com o artigo 4°, inciso VII da Lei n° 10.520/02,
sob as penas da lei, principalmente as dispostas no art. 7° da Lei citada anteriormente.

Assinatura Identificavel

(nome do representante da empresa)
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ANEXO IV
PROPOSTA DE PRECOS (MODELO)

. Valor Valor
ITEM DESCR'CAO DOS SISTEMAS Correspondente
Mensal
aos 12 meses
01 | Sistema Integrado de Contabilidade Publica R$ 1.000,00 R$ 12.000,00
aplicada ao Setor Publico
02 | Sistema Integrado de Recursos Humanos e R$ 800,00 R$ 9.600,00
Folha de Pagamento
03 Sistema Integrado de Almoxarifado R$ 400,00 R$ 4.800,00
04 Sistema Integrado de Patriménio R$ 400,00 R$ 4.800,00
05 | Sistema Integrado de Compras, Licitacoes e R$ 450,00 R$ 5.400,00
Contratos
06 | Sistema Integrado de Gestdo de Protocolos e R$ 450,00 R$ 5.400,00
Processos
07 Sistema de Controle Interno R$ 600,00 R$7.200,00
08 Sistema de Transparéncia R$ 400,00 R$ 4.800,00
Valor total dos servicos de manutencao para 12 meses: R$ 54.000,00
SERVICOS . Valor da
implantacéo
Migracdo, implantacéo, treinamento e conversao de dados de R$ 22.500,00
09 todos os sistemas.
Valor Global da Proposta: R$ 76.500,00
VALOR GLOBAL DA PROPOSTA POR EXTENSO:
( )

Rua Ivan Luiz Barcellos, 104 — Bairro Gléria — CX Postal 55 - CEP 29.780-000 — S&o Gabriel da Palha — ES
CNPJ (MF) 27.554.914/0001-50 - Fone/fax: (27) 3727-2252 — wwwcamarasgp.es.gov.br / camaramun@veloxmail.com.br


mailto:camaramun@veloxmail.com.br%20%20%20%20wwwcamarasgp.es.gov.br
mailto:camaramun@veloxmail.com.br

Camara Municipal de Sao Gabriel da Palha
Estado do Espirito Santo

MAIORES INFORMACOES SOBRE A ELABORACAO DE PROPOSTA:

a) O valor apresentado para a migracdo, implantacédo, treinamento e conversdo de dados de
todos os sistemas, sera pago somente nesta fase, ndo cabendo a empresa vencedora cobrar por
estes servicos no periodo de manutencdo do contrato e nem tanto quando da eventual
prorrogacdo do prazo do contrato;

b) O valor correspondente & manutencgdo devera ser valor mensal;
c) Para chegar o valor global da proposta a licitante devera utilizar a seguinte formula:
VG = (VM x 12) + VI.
Sendo:
VG = valor global
VM = Valor mensal correspondente a todos os sistemas
VI = Valor para migragdo, implantacéo, treinamento e conversao de dados.

d) Este modelo de proposta é exclusivamente explicativo devendo a licitante estar atendo ao
capitulo “VIII — DA PROPOSTA?” contido no edital, para enfim elaborar a sua proposta.

-ES, em / /

Assinatura do responsavel legal da empresa

RAZAO SOCIAL DA EMPRESA
Representante Legal da Empresa
FUNCAO/CARGO

RG: XXXXXXXXX CPF: XXXXXXXXX
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ANEXO V
TERMO DE REFERENCIA

Especificacbes dos Servicos e Sistemas

1-DO OBJETO

1.1 O objeto deste Termo de Referéncia ¢ a contratagdo de empresa especializada no
fornecimento de software por meio de direito real de uso, contemplando prestagdao de servigos
de migracdo, implantacdo, treinamento, conversdo de dados e manutengdo de programas de
computador (softwares), sendo todos os sistemas, interligados e integrados com os requisitos
minimos de seguranca e contdbeis do sistema integrado de administracdo financeira e controle.

1.2 O objeto deste termo de referéncia é composto pelos seguintes itens:

TEM DESCRICAO

Sistema Integrado de Contabilidade Publica aplicada ao Setor Pablico

Sistema Integrado de Compras, LicitacGes e Contratos

Sistema Integrado de Almoxarifado

Sistema Integrado de Patriménio

Sistema Integrado de Recursos Humanos e Folha de Pagamento

Sistema Integrado de Gestdo de Protocolos e Processos

Sistema Integrado de Controle Interno

Sistema de Transparéncia

OO |INOO|OTIAWIN|F-

Servico de migracgdo, implantacdo, treinamento e conversdo de dados de todos 0s
sistemas.

1.2.1 Os servigos de migragéo, implantagdo, treinamento e conversdo de dados, somente seréo
executados se houver necessidade, com a anuéncia da Camara Municipal.

1.3 A solucdo deve ser totalmente orientada a administracdo publica, atendendo a todas as
exigéncias da legislagdo vigente, desenvolvida com seguranga para garantir o
compartilhamento das informacfes e integracdo do fluxo de trabalho, com o objetivo de
proporcionar um eficiente gerenciamento dos servicos, objetivando agilizar os processos.

1.4 As atribuicdes detalhadas para a execucdo do objeto a ser contratado, conforme demanda
informada por cada Diretoria da Camara Municipal, serdo as seguintes:

CARACTERISTICAS GERAIS PARA TODOS OS SISTEMAS
ITEM REQUERIMENTO
1 O Software de Gestdo Publica Integrado (tipo ERP) devera ser um sistema
“multiusuario”, “integrado”, “on-line”, permitindo o compartilhamento de arquivos
de dados e informagdes de uso comum,;
Ambiente Cliente-Servidor sob Protocolo de Rede TCP/IP;
3 Funcionar em rede com servidores GNU/Linux, Windows Servers, FreeBSD (ou
superior) e estacGes de trabalho com sistema operacional Windows XP, 7, 8, 8.1, 10
e futuras versdes e GNU/Linux (ou superior), padrdo tecnologico adotado pela
Cémara Municipal.

N
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Ser desenvolvido em interface gréafica;

Prover efetivo controle de acesso ao aplicativo atraves do uso de senhas, permitindo
bloqueio de acesso depois de determinado nimero de tentativas de acesso invalidas,
criptografia e expiragéo de senhas;

Prover controle de restricdo de acesso as func@es do aplicativo através do uso de
senhas, disponibilizando recurso de dupla custodia, utilizando o conceito de usuario
autorizador, em qualquer funcdo, selecionada a critério do usuario;

Em telas de entrada de dados, permitindo atribuir, por usuario, permissao exclusiva
para gravar, consultar e/ou excluir dados;

Registrar, em arquivo de auditoria, todas as tentativas bem sucedidas de login, bem
como os respectivos logoffs, registrando data, hora e usuério;

Manter historico dos acessos por usuario e por funcéo, registrando a data, hora e o
nome do usuario;

10

Manter log de auditoria das alteracdes efetuadas sobre os principais cadastros e
tabelas;

11

Permitir a visualizacdo dos relatrios em tela, bem como possibilitar que sejam
salvos em disco para posterior reimpressdo, inclusive permitindo selecionar a
impressédo de intervalos de paginas e o niumero de cdpias a serem impressas, além de
também permitir a selecdo da impressora de rede desejada;

12

Permitir que os relatdrios sejam salvos em extensdo de arquivos “.rtf, .txt e .xIs” de
forma que possam ser importados por outros aplicativos;

13

Permitir a exportacdo das tabelas integrantes da base de dados do aplicativo em
arquivos tipo texto;

14

Utilizar bancos de dados que permitam acesso padrdo ODBC ou ADO a partir de
outros utilitarios ou aplicativos como geradores de relatorios, geradores de graficos
etc;

15

Possuir ajuda on-line (help);

16

Possuir validacdo dos campos das telas necessarias antes da gravacao no banco de
dados;

17

Toda atualizacdo de dados deve ser realizada de forma online;

18

Garantir a integridade referencial entre as diversas tabelas dos aplicativos, através do
banco de dados, por meio de triggers ou constraints;

19

Permitir agendamento automatico de Backups diarios do Banco de Dados;

20

Permitir que os programas executaveis sejam instalados nas estagdes usuérias,
provendo rotinas de atualizagdo automaética desses programas a partir do servidor, no
caso de substituicdo de versoes;

21

Possuir ferramenta de criacdo/edigé@o de relatorios que permita o desenvolvimento de
novos relatorios a partir da base de dados existentes, bem como a edi¢do dos
relatorios novos e 0s ja existentes, e suas inclusdes no menu de cada sistema sem a
necessidade de compilagdo do cédigo-fonte;

22

Todos os relatorios de todos os sistemas aplicativos envolvidos devem poder ser
incorporados ao sistema de informagdes gerenciais automaticamente no menu,
quando desejar, sem a necessidade de substitui¢cdo do executavel;

23

Todos os sistemas devem ter condi¢do de importar um arquivo de texto, através de
configuragdo de usuério para uma ou mais tabelas dos sistemas;

24

Possuir SGBD (Sistema Gerenciador de Banco de Dados) Free (PostgreSQL ou
similar) ou, em se tratando de SGBD proprietario, devera o licitante proponente
fornecer tal licenga, comprovando sua aquisicdo em nome da Camara Municipal.

25

O SGBD devera possuir 0s seguintes recursos: point-in-time recovery (PITR),
tablespaces, integridade transacional, stored procedures, views triggers, suporte a
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modelo hibrido objeto-relacional, suporte a tipos geomeétricos;

26

As regras de integridade do Gerenciador de Banco de Dados deverdo estar alojadas
preferencialmente no Servidor de Banco de Dados, de tal forma que,
independentemente dos privilégios de acesso do usuério e da forma como ele se der,
ndo seja permitido tornar inconsistente o banco de dados;

27

O sistema devera permitir a realizagdo de “copias de seguranga” dos dados, de forma
“on-line” e com o banco de dados em utilizacao;

28

O SGBD devera conter mecanismos de seguranca e protecdo que impegam a perda
de transagdes ja efetivadas pelo usuario e permita a recuperacao de dados na
ocorréncia de eventuais falhas, devendo este processo ser totalmente automatico,
documentado e seguro;

29

As senhas dos usuarios devem ser armazenadas na forma criptografada, através de
algoritmos proprios do sistema, de tal maneira que nunca sejam mostradas em telas
de consulta, manutencdo de cadastro de usuarios ou tela de acesso ao sistema;

30

O gerenciador de banco de dados devera possuir recursos de seguranca para impedir
que usuarios ndo autorizados obtenham éxito em acessar a base de dados para efetuar
consulta, alteracdo, exclusdo, impressdo ou copia;

31

Utilizacdo da tecnologia com coleta de dados através de Tablet ou Smartphone
(Mobile) para levantamentos técnicos como inventério de almoxarifado e
patrimonio;

32

Possuir ferramenta de assinatura eletronica, através de Certificacdo Digital Padrao
ICP Brasil, que permita dar validade juridica aos documentos gerados;

33

Possibilitar, caso o 6rgdo licitante desejar, que os documentos digitalizados ja salvos
também possam ser assinados eletronicamente com o uso da certificacdo digital. Esta
ferramenta devera ser propriedade da empresa fornecedora do Sistema ERP de
Administracdo Publica;

34

Permitir que os documentos digitalizados possam ser salvos em formato PDF ou
similar.

SISTEMA DE CONTABILIDADE PUBLICA

MODULO | - PLANO PLURIANUAL (PPA)

ITEM

DESCRICAO

Estar totalmente adaptado as novas situagdes do artigo 165 da Constituicdo Federal,
Decreto n°® 2829/98 e das Portarias Interministeriais n°® 42/99, n°163/01, n° 219/04 e
Portaria n° 406/11;

Controlar o planejamento do quadriénio;

Permitir o levantamento dos programas com seus indicadores e indices, incluindo os
valores gastos por fonte de financiamento;

Permitir a descricdo das aces, como também a defini¢do do produto, situacao, base
legal e das metas fisicas e financeiras pretendidas para cada periodo;

Permitir a informagéo da fonte indicadora e do indice existente antes do plano, assim
como do indice pretendidos ao final do plano para cada programa;

Permitir a emissdo de formularios de levantamento e avaliagdo dos programas, agdes e
indicadores;

Permitir o cadastramento das unidades de medida a serem utilizadas nas acdes;
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Permitir efetuar a avaliagdo periodica dos programas;

Possibilitar o cadastramento de fundamentos legais, tais como: Portarias, Decretos,
Leis, etc;

10

Possibilitar que seja feito o equilibrio orcamentario, permitindo que o usuario faca o
acompanhamento dos valores executados e previstos;

11

Permitir a geracdo de planilha de identificacdo das despesas;

12

Possibilitar geracéo de relatérios de acompanhamento e comparacao da execucgéo
financeira e orcamentaria;

13

Permitir a elaborar o Plano Plurianual — PPA, objetivando planejar as acdes
governamentais de longo prazo com duracgdo continuada, conforme dispde o Artigo n°
165 CF e LOM;

14

Permitir que o PPA seja atualizado conforme a Lei do legislativo municipal mantendo,
porém, os valores originais;

15

Possuir relatério contendo informacges das revisdes do PPA com informagdes dos
valores originais;

16

Permitir o cadastramento de regides e indicadores a serem utilizadas nos programas;

17

Possuir relatdrios de todos os dados cadastrais;

18

Permitir cadastro da despesa para cada exercicio do quadriénio;

19

Possibilitar configuracdo das permissdes de acesso para que determinados usuarios
tenham permissdes para acessar 0s cadastros para consultas, mas sem poder efetuar
alteracdes;

20

Permitir efetuar configuracdo de assinaturas para emissdo de relatérios;

21

Permitir a emissao de relatérios para acompanhamento da execucdo da despesa
inserida para cada exercicio do quadriénio;

22

Permitir controle de alteracdo dos dados do plurianual para que, depois de aprovado, 0s
dados ndo possam ser alterados;

23

Emitir relatdrios que identifiqguem e classifiquem os programas de governo;

24

Emitir relatorios que identifiqguem e classifiqguem as a¢cdes governamentais;

25

Emitir relatérios que demonstre as metas fisicas e financeiras dos programas e agoes;

26

Permitir a informagéo das metas fisicas e financeiras no PPA com a indicagdo da fonte
de recursos;

27

Possibilitar o estabelecimento de metas quantitativas e financeiras para 0s programas
de governo e suas respectivas agoes;

28

Permite a inclusdo de prioridades que ndo estejam previstas no PPA,;

29

Permite que o PPA seja elaborado com opgdes de utilizacdo do elemento de despesa e
vinculacédo de fonte de recurso no cadastro das despesas;

30

Emitir todos os anexos e planilhas que compdem o Plano Plurianual Municipal,
inclusive o projeto de Lei e Lei, consolidando a administracéo direta e indireta para
envio ao Legislativo;
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MODULO Il - LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS (LDO)

ITEM DESCRICAO

Permitir o planejamento estratégico estabelecendo as diretrizes, os objetivos e as metas
1 da administracao publica, ano a ano, que devera constar na Lei de Diretrizes
Orcamentéria Anual (LDO);

Permitir a selecdo dos programas incluidos no PPA, aqueles que terdo prioridade na
execucao do orcamento subsequenciando que 0 mesmo também esté totalmente

2 adaptado as novas situac6es do Artigo n° 165 da Constituicdo Federal, Decreto n°
2829/98;

3 Possibilitar os cadastramentos do Projeto da Lei e da Lei;

4 Permitir a selecdo automatica dos programas, a¢des, com suas metas e prioridades
assim ja lancados no sistema integrado do PPA;

5 Permitir a elaboracdo da LOA,;

5 Permitir a descri¢do das acbes, como também a definicdo do produto, base legal e das

metas fisicas e financeiras pretendidas para 0 ano que esta sendo elaborado;

Emitir todos os Demonstrativos e planilhas que compdem a Lei de Diretrizes
7 Orcamentéria Municipal, inclusive o projeto de Lei e Lei, consolidando a
administracao direta e indireta para envio ao Legislativo;

8 Demonstrativo de Riscos Fiscais e Providéncias.

9 Demonstrativo | - Metas Anuais;

10 Demonstrativo Il - Avaliacdo do Cumprimento de Metas Fiscais Exercicio Anterior;

11 Demo,ns_.trativo II_I - Metas Fiscais atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés
Exercicios Anteriores

12 Demonstrativo IV - Evolucdo do Patriménio Liquido

13 Demonstrativo VIII - Margem de Expansao das Despesas

14 Demonstrativo XI - Total das Despesas e Memoria de Célculo

15 Demonstrativo XII1 - Resultado Primario e Meméria de Célculo

16 Demonstrativo de Metas e Prioridades

MODULO 11l - CONTROLE ORCAMENTARIO (LOA)

ITEM DESCRICAO

1 Atender as e~xigéncias da Lei n®4.320/64 e da Lei n° 101/01 (responsabilidade fiscal) e
suas alteracoes;

2 Permitir o cadastro das atividades e funcdes programaticas;

3 Permitir que o cadastro da proposta orcamentaria da despesa possa ser feita utilizando

0 controle por 6rgédo e unidade orcamentaria;

Armazenar dados do orgamento e disponibilizar consulta global ou detalhada por
4 orgao, fundo ou entidade da administracao direta, autarquica e fundacéo, inclusive
empresa estatal dependente;

Permitir a geréncia e a atualizacédo da tabela de classificacdo econdmica da despesa, da
tabela de componentes da classificacdo funcional programatica, da tabela de natureza
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da despesa, da tabela de unidade orcamentaria, da tabela de vinculos e da tabela de
fontes de recursos especificadas nos anexos da Lei n° 4320/64 e suas atualizacdes;

Permitir inclusdo de informacdes oriundas das propostas orcamentérias dos 6rgdos da
administracdo indireta para consolidacdo da proposta orcamentaria do Municipio,
observando o disposto no artigo 50 inciso 111 da Lei Complementar n® 101/2000
(LRF);

Emitir relatério da proposta orgamentaria municipal consolidada (administracdo direta
e indireta) conforme exigido pela Lei n® 4320/64, Constituicdo Federal e pela Lei
Complementar n® 101/2000 (LRF);

Integrar-se totalmente as rotinas da execucdo or¢camentéaria possibilitando o
acompanhamento da evolucdo da execugdo do orgamento;

Gerar o cronograma mensal de desembolso;

10

Cadastrar e controlar as dotagdes constantes do orcamento do Municipio e das
decorrentes de créditos adicionais, especiais e extraordinarios;

11

Permitir que a elaboragdo da proposta orgcamentéria da despesa seja individualizada por
unidade gestora como também consolidada;

12

O sistema devera permitir o planejamento de proposta da receita e da despesa
orcamentaria, além das transferéncias financeiras para a elaboracédo da Lei
Orcamentéria Anual;

13

Relacdo de funcdes de Governo;

14

Relagdo de subfungdes de Governo;

15

Relacdo de programas de Governo;

16

Relacéo de projeto e atividades;

17

Emitir todos os anexos de orcamento exigidos pela Lei n® 4320/64, pela Lei
Complementar n° 101/2000 (LRF) e legislagdo municipal,

18

Sumario geral da despesa por funcdes de Governo;

19

Anexo 1 — demonstracdo da despesa segundo as categorias econdmicas (adequada ao
disposto na Portaria Interministerial STN/MF e SOF/MP n° 163);

20

Anexo 6 — programa de trabalho;

21

Anexo 7 — demonstrativo de fungdes, subfuncGes e programas por projetos, atividades
e operacOes especiais;

22

Anexo 8 — demonstrativo da despesa por funcdes, subfungdes e programas conforme o
vinculo com os recursos;

23

Anexo 9 — demonstrativo da despesa por 6rgéaos e fungdes;

24

Relatdrio Analitico da Despesa Detalhado por Fontes de Recurso;

25

Relatorio da Despesa por Atividade/Projeto/Operagéo Especial

26

Relatorio da Despesa Conforme Vinculo com os Recursos

27

Relatorio Comparativo de Fonte de Recurso

28

Relatdrio da Despesa Fiscal e da Seguridade Social

29

Relatério de Metas Bimestral da Despesa
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30 Relatorio de Cronograma de Desembolso por Orgdo, Unidade Orcamentaria, ;

31 Tabela Explicativa da Evolucao

32 Relatorio de Compatibilizacdo do Orgamento / Metas Fiscais

33 Demonstrativo da Despesa por Modalidade de Aplicacdo

34 Totais da Receita e Despesa Por Cadigo de Aplicacdo (Vinculo de Recursos)

35 Demonstrativo da Despesa com Pessoal pelo Orcado;

36 Gréfico do Orcamento da Despesa por Categoria Econdmica ou Funcdo com Valor
Orcado e Percentual;
Efetuar o acompanhamento do cronograma de desembolso das despesas para limitagdo

37 de empenho conforme o Artigo 9° da Lei n® 101/00 — LRF, de 4 de maio de 2000,
quando necessario;
Controle do orcamento inicial (QDD - Quadro de Detalhamento de Despesas) e suas

38 alteracOes durante o exercicio (cancelamentos, suplementac@es, bloqueios,
indisponibilidade etc).

MODULO IV - CONTABILIDADE PUBLICA

ITEM DESCRICAO
Usar 0 empenho para comprometimento dos créditos orcamentarios, a nota de

1 lancamento ou documento equivalente definido pelo Municipio para a liquidacéo de
receitas e despesas e a ordem de pagamento para a efetivacdo de pagamentos;

9 Permitir que os empenhos globais, ordinarios e estimativos possam ser anulados
parcial ou totalmente;
Permitir que ao final do exercicio os empenhos que apresentarem saldo possam ser

3 inscritos em restos a pagar, de acordo com a legislacéo, e posteriormente liquidados ou
cancelados;
Possuir ferramenta em que possam ser visualizados os empenhos com saldo a liquidar

4 para que seja gerada automaticamente a anulacdo dos empenhos selecionados pelo
USUario;

5 Permitir iniciar més ou ano, mesmo que ndo tenha ocorrido o fechamento contabil do
anterior, atualizando e mantendo a consisténcia dos saldos;
Permitir a transferéncia automatica para o exercicio seguinte de saldos de balango no

6 encerramento do exercicio, observando o paragrafo unico do Artigo 8° da Lei
Complementar n° 101/2000 (LRF);

F Possibilitar, no cadastro do empenho, a incluséo, quando cabivel, de informac6es
relativas ao processo licitatorio, fonte de recursos e nimero do processo;

3 Permitir a contabilizacdo utilizando o conceito de eventos associados a roteiros
contabeis e partidas dobradas;

9 Assegurar que as contas so recebam langamentos contébeis no dltimo nivel de
desdobramento do plano de contas utilizado;

10 Disponibilizar rotina que permita ao usuario a atualizacéo do plano de contas, dos
eventos e de seus roteiros contébeis;

11 Utilizar calendéario de encerramento contabil para os diferentes meses, para a apuragao
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do resultado e para a apropriagéo do resultado, ndo permitindo langamentos nos meses
jaencerrados;

12

Permitir a utilizagdo de historicos padronizados e histéricos com texto livre;

13

Permitir a incorporacdo patrimonial na emissédo ou liquidagcdo do empenho;

14

Permitir a utilizagdo de um ou mais centros de custos na emissédo do empenho;

15

Permitir a contabilizacdo de retencdes na emissdo da liquidacdo do empenho pelo
regime de competéncia,;

16

Possibilitar a consulta ao sistema sem alterar o cadastro original;

17

Permitir controle de empenho referente a uma fonte de recurso;

18

Contabilizar as dotacdes orcamentarias e demais atos de execucao orcamentaria e
financeira para 6rgéo, fundo ou entidade da administragdo direta, autarquica e
fundacdo, bem como empresa estatal dependente;

19

Disponibilizar rotina que permita o acompanhamento do limite da autorizagéo legal
para abertura de créditos adicionais de acordo com os critérios estabelecidos na Lei de
Orgamento ou na LDO;

20

Possibilitar imprimir dados basicos do empenho e seu favorecido para identificacdo de
processos de despesa;

21

Utilizar plano de contas com codificacdo estruturada em no minimo 6 (seis) niveis, de
forma a atender a classificagdo orcamentaria da receita e da despesa e a consolidacéo
das contas publicas de acordo com a Portaria Interministerial STN/MF e SOF/MP n°
163 e Portaria n° 406/11,;

22

Tratar separadamente o movimento mensal das contas e, também, o movimento de
apuracao do resultado do exercicio, além do movimento de apropriacdo deste resultado
ao patriménio municipal;

23

Disponibilizar relatério ou consulta de inconsisténcia na contabilizacdo diaria, com
destague para as contas com saldo invertido;

24

Nd&o permitir exclusdo ou cancelamento de langamentos contébeis;

25

Permitir estornos de langamentos contabeis, nos casos em que se apliquem;

26

Disponibilizar consultas a movimentacgéo e saldo de contas de qualquer periodo do
exercicio e do exercicio anterior, inclusive aos movimentos de apuracao e apropriacéo
do resultado;

27

Demonstrar sinteticamente as movimentagdes de lancamentos de despesas e receitas
nos cadastros;

28

Efetuar a digitalizacdo em gravacdo da documentagdo que acompanha o processo de
despesa (notas fiscais, recibos, contratos etc) no processo de liquidacdo de empenhos;

29

Possibilitar a anulagéo total ou parcial dos empenhos e a excluséo das mesmas;

30

Efetuar a escrituracdo contabil dos langcamentos da despesa automaticamente nos
sistemas: Financeiro, Patrimonial e de Controle em partidas dobradas, de
conformidade com os Artigos n°® 83 a n® 106 da Lei n°® 4.320/64;

31

Possibilitar o controle de restos a pagar em contas separadas por exercicio para fins de
cancelamento, quando for o caso;
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Permitir controle de alteracfes orcamentérias e os dados referentes a autorizagao de
32 geracdo destas (Lei, Decreto, Portaria e Atos) como os valores por recurso empregados
e o tipo de alteracdo (suplementacéo, anulagdo e remanejamento);

Permitir abertura de créditos especial e adicionais exigindo informacéo da legislacao

33 de autorizagéo;

34 Controlar as dotacGes orcamentarias, impossibilitando a utilizacao de dotacfes com
saldo insuficiente por unidade gestora;

35 Permitir a verificacdo das datas dos langcamentos para informar ou bloguear quando a
mesma for anterior a Gltima langada, controladas individualmente por unidade gestora;

36 Possibilitar o blogueio de modulos, rotinas e/ou tarefas do sistema, para nao permitir a
inclusdo ou manutencao dos langamentos, podendo ser controlado por grupo/usuario;

37 Permitir a demonstracdo em modo visual de todos os niveis dos planos de contas do

sistema;

Permitir que os langcamentos da despesa (alteracdo orcamentaria, reserva, empenho,
38 liquidacéo e pagamento) sejam controlados por unidade gestora, sendo que a unidade
gestora consolidadora apenas podera consultar estes;

Permitir a emissdo de assinaturas, definidas pelo usuério, em todos os relatorios,

39 o X
individualizadas por unidade gestora;

40 Permitir controle de acesso do grupo/usuario a todos os cadastros e relatérios do
sistema;

41 Permitir integracdo do modulo de reserva com o modulo de empenho, transferindo
para 0 empenho todas as informacdes previamente cadastradas na reserva de dotacéo;

42 Permitir o controle de reserva de dotacéo, possibilitando a anulag&o dos saldos néo
utilizados;

43 Permitir o controle de empenhos de restos a pagar;

44 Permitir a liquidacao total ou parcial dos empenhos, sendo estes orcamentarios ou de
restos a pagar, bem como a anulagéo destas;

45 Controlar os saldos dos empenhos que ja estdo anexados a documentos (cheque e
ordem bancéria), assim como o pagamento do mesmo;

16 Controlar os saldos das liquidacGes que ja estdo anexadas a documentos (cheque e
ordem bancéria), assim como o pagamento da mesma liquidacao;

47 Permitir em todas as anulagdes informar complemento dos historicos referente a
transacéo efetuada;

48 Permitir que os langamentos do financeiro sejam controlados por unidade gestora,
sendo que a unidade gestora consolidadora podera consultar estes langcamentos;

49 Inscricdo de restos a pagar processado e ndo processado;

50 Integrar todas as contas do sistema or¢amentario, financeiro, patrimonial e de Controle
cujas movimentagdes sdo registradas simultaneamente;
Efetuar, a partir da implantacéo, a operacionaliza¢ao do sistema atraves do

51 empenhamento, liquidagéo, baixa de empenho, langamento da receita e administragdo

orcamentaria, gerando automaticamente os lancamentos na contabilidade, orcamento e
tesouraria;
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Permitir que os dados orgamentérios e de tesouraria sejam processado em datas

52 diferentes, podendo ser parametrizados;

53 Permitir a consulta de todos os langamentos contabeis originados pela emisséo e
movimentacao de determinada despesa, através da numeracao do empenho;

54 Permitir o controle do processo de liquidagdo da despesa, fornecendo relatorios das
liquidacGes, ndo permitindo pagamento de despesa néo liquidada;

55 Permitir consulta ao cadastro de pessoas fisicas e/ou juridicas de uso geral de todo o
software de gestao;

56 O sistema permite definir se a conta do plano recebe ou ndo langcamento contébil;

57 Permitir definir a qual Natureza da Informacdo e atributo pertence a conta contabil,
com selecdo entre: Financeiro, Patrimonial, Orgcamentério e de Controle;

58 Gerar as raz0es analiticas de todas as contas integrantes dos Planos de Contas.

59 Configuracdo dos langamentos automaticos e langamentos de encerramento;

60 Geracao dos lancamentos de abertura e verificacdo das inconsisténcias;

Gerar relatorios ou arquivos em meios eletronicos solicitados na Lei Complementar n°
61 101/2000 (LRF) com vistas a atender aos Artigos 54 e 55 (relatorio da gestdo fiscal) e
Artigo 72 (despesas com pessoal);

62 Emissdo de relatdrios listagens contendo todas as movimentac6es da receita e despesa;

Possibilitar a emissdo de relatérios configuraveis, ou seja, com a possibilidade de
63 inclusdo, agrupamento e filtro de diversas colunas com seus respectivos valores e
somatorios;

Possuir ferramenta em que possam ser renumerados, de forma automatica e
64 organizada, os empenhos, liquidacdes e movimentagdes contabeis, seguindo a ordem
cronoldgica.

65 Permitir utilizar o Plano de Contas Nacional (PCASP)

Estar totalmente compativel com as mudancas implementadas na Contabilidade

66 Publica pela Secretaria do Tesouro Nacional.
67 Permitir o uso do controle por conta corrente segundo NBCASP.
MODULO V - TESOURARIA
ITEM DESCRICAO
1 Permitir a emisséo de cheques e respectivas copias para contabilizacdo posterior;
Permitir a configuracdo do formuléario de cheque, pelo préprio usuario, de forma a
2 compatibilizar o formato da impressédo com os modelos das diversas entidades
bancarias;
3 Conc_il_iar 0S salQos dasL contas banc@r_ias, emitindo relatorio de cc_mciliagéo bapcéria,
permitindo configuracdo do formulério de acordo com as necessidades da entidade;
4 Permitir a anulagéo parcial ou total de uma determinada receita;
Possibilitar a conciliagdo bancaria;
5 Possuir total integracdo com o sistema contabil efetuando a contabilizagdo automatica

dos pagamentos e recebimentos efetuados pela tesouraria;
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Permitir o controle de aplicacéo e resgate financeiro dentro de uma mesma conta
contabil;

Controlar os talonarios de cheques em poder da tesouraria para que nenhum
pagamento (com cheque) seja efetuado sem o respectivo registro, registrar e fornecer
relatdrios sobre os pagamentos efetuados por banco/cheque;

Permitir a identificacdo do contribuinte ou instituicdo arrecadadora para todas as
receitas arrecadadas;

10

Gerar arquivos, em meios eletrénicos, contendo dados detalhados de todos os
pagamentos a serem efetivados pelo sistema bancério para diversos bancos através do
movimento de ordem bancéria gerado, controlando o nimero de remessa destes
arquivos por unidade gestora;

11

Possibilitar o planejamento de pagamentos via arquivo para instituicGes bancarias;

12

Permitir registros das estimativas de receita e de despesa para o0s diversos meses do
ano;

13

Projetar o fluxo de caixa mensal tomando por base a previsdo e a execucado diaria de
entradas e saidas financeiras, inclusive saldos;

14

Possibilitar o controle do pagamento de empenho, restos a pagar e despesas extras, em
contrapartida com varias contas pagadoras;

15

Possibilitar o registro do pagamento da despesa e a anulagdo do registro de pagamento,
fazendo os lancamentos necessarios;

16

O sistema devera dispor de recurso que permita a tesouraria registrar todas as
movimentacOes de recebimento e de pagamento, controlar caixa, bancos e todas as
operagOes decorrentes, tais como: Emissdo de Cheques e Copia de Cheques, Livros,
Demonstracdes e o0 Boletim de Caixa;

17

Permitir o langamento de investimento, aplicacdes e todos os demais langamentos de
débito/crédito e transferéncias bancarias. Controlar os saldos bancérios, controlar todos
os langamentos internos e permitir os lancamentos dos extratos bancéarios para gerar 0s
relatorios necessarios;

18

Controlar a movimentacdo de pagamentos (nas dota¢cdes orcamentarias,
extraorgamentarias e restos a pagar) registrando todos os pagamentos efetuados contra
caixa ou bancos, gerando recibos permitindo anulagdes, efetuando os langcamentos
automaticamente;

19

Emitir todos os relatérios diarios necessarios ao controle da tesouraria, classificados
em suas respectivas contas;

20

Possuir ferramenta em que possam ser renumerados, de forma automatica e
organizada, as ordens de pagamento, 0s pagamentos e os taldes de receita, seguindo a
ordem cronoldgica;

21

Permitir a importacdo de dados da receita e da despesa para o setor financeiro;

22

Possibilitar o cadastro de recibo de pagamento onde o usuario podera informar o
empenho e os descontos efetuados para posterior impressao do recibo e assinatura do
fornecedor;

23

Possibilitar o pagamento de empenhos através dos documentos, cheques e ordem
bancaria, ou pelo pagamento direto;
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Possibilitar o pagamento de liquidac6es através dos documentos, cheques e ordem
bancéria, ou pelo pagamento direto;

Gerar integracdo automatica dos descontos dos pagamentos e das liquidacGes na
receita, através da transposicao de consignacao;

26

Permitir que os langamentos da receita (arrecadacgéo, previsao atualizada) sejam
controlados por unidade gestora, sendo que a unidade gestora consolidadora apenas
poderd consultar estes langamentos;

27

Permitir o reajuste das previsoes de receita através dos indices definidos na Lei
Orcamentéria e/ou Lei de Diretrizes Orcamentérias, com ou sem arredondamento;

28

Propiciar baixa de tributos, divida ativa e demais arrecada¢des municipais por lote
(arquivo bancario) ou individualmente;

29

Permitir registro de todas as movimentacGes de recebimento e de pagamento, controlar
caixa, bancos e todas as operacOes decorrentes, tais como: Emisséo de Cheques e
Borderés, Livros, Demonstracdes e o Boletim, registrando automaticamente 0s
langamentos;

30

Permitir registro e fornecimento de relatérios sobre os pagamentos efetuados por
banco/cheque;

31

Manutencdo de cadastro de bancos e as agéncias bancarias;

32

Manutencdo do cadastro de contas bancarias;

33

Relatdrios de repasse, onde o usuario podera configurar as contas de receita e
percentuais para calculo de valores a repassar para a educacao, salde e outros;

34

Relatérios de boletim diario da tesouraria;

35

Relatorios de demonstrativo financeiro do caixa;

36

Relatérios de extrato bancério;

37

Relatorios demonstrativos dos cheques em transito;

38

Relatdrios das receitas proprias e de transferéncias em relacdo ao total arrecadado,
detalhando por tributo e outras receitas;

39

Relatérios de comparativo da receita orcada com a arrecadada;

40

Relatdrio da previséo atualizada da receita;

41

Relatérios do movimento diario da receita — analitico;

42

Relatérios do movimento diario da receita — sintético;

43

Relatérios de saldos das receitas;

44

Relatérios de balancete da receita;

45

Relatérios do demonstrativo da receita arrecadada;

46

Relatérios do balancete da receita anual;

47

Relatérios de registro analitico da receita;

48

Relatdrios de receitas municipais da administracao direta;

49

Relatérios de movimento da receita — extrato;

50

Relatdrios de receitas extraorcamentarias;
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51 Relatorios de o!ernonstragéo diéria de receitas arrecadadas (orcamentarias e
extraorcamentarias);

52 Relatérios de livro caixa;

53 Relatorios de termo de abertura e encerramento;

54 Relatérios de termo de conferéncia de caixa;

55 Relatdrios de mapa de conciliacdo bancaria;

56 Relatérios de ordem bancéria;

57 Relatérios de ordem bancéria por fornecedor;

58 Relatérios de movimento de pagamento;

59 Relatérios de movimento de pagamento por natureza de despesa;

60 Relatorios de resumo de pagamentos;

61 Relatérios de copia de cheque;

62 Relatorios de pagamento por fornecedor;

63 Relatdrios de restos a pagar e seus pagamentos;

64 Relatc')r_ios diérios~necessérios ao controle da tesouraria classificados em suas
respectivas dotacdes/contas.

Modulo VI - BALANCO

ITEM DESCRICAO

1 Configuragdo para fechamento automatica das contas do balanco;

2 Fechamento automatico do balanco seja ele mensal ou anual;
Possibilidade de informacao de dados manuais provenientes de sistemas como:

3 Patriménio, Almoxarifado, Arrecadacao e demais que ndo estejam integrados e
necessita da mesma;

4 Relatério de sumario geral;

5 Anexo | — demonstrativo da receita e despesa segundo as categorias econdmicas;

6 Anexo Il — resumo geral da receita;

7 Anexo Il — demonstrativo da despesa por categoria econémica;

8 Aneon \_/II — demonstrativo por fungédo, subfuncao e programas por categoria
econdmica;

9 Anexo VIl — demonstrativo por funcao, subfungéo e programas por projeto/atividade;

10 Anexo VIII — demonstrativo por funcéo, subfuncao e programas conforme vinculo
COM 0S recursos;

11 Anexo IX — demonstrativo da despesa por 6rgdo e fungao;

12 Anexo X — comparativo da receita orcada com a arrecadada;

13 Anexo XI — comparativo da despesa autorizada com a realizada;

14 Anexo XII — demonstrativo dos créditos a receber;

15 Anexo XII — balanco orcamentario;
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16 Anexo XIII — balango financeiro;

17 Anexo XIV — balanco patrimonial;

18 Anexo XV — variagdes patrimoniais;

19 Anexo XVI — demonstrativo da divida fundada;

20 Anexo XVII — demonstrativo da divida flutuante;

21 Anexo XVII — demonstrativo dos créditos a receber;

22 Anexo XVIII - Inventério das Contas do Ativo Permanente

23 Anexo XIX - Inventario das Contas do Passivo Financeiro Permanente

24 Comparativo patrimonial,

25 Comparativo por fonte de recurso;

26 Demonstrativo do ~resto a pagar, separaglo por ano, em processados e ndo processados e
agrupado por funcéo e subfuncéo, totalizando cada agrupamento;

27 Emitir lista de decretos de suplementacéo/anulacéo de cadastrados pela entidade;

28 Emitir balancete de verificagéo.

SISTEMA INTEGRADO DE ALMOXARIFADO

ITEM REQUERIMENTO

Controlar as aquisi¢des de materiais/mercadorias por notas fiscais e 0s gastos por
requisicao;

Controlar lotes de materiais (controle de prazo de validade).

Controlar o atendimento as requisi¢cOes de materiais.

Dar baixa automatica no estoque pelo fornecimento de material através da aplicacéo
imediata.

Emitir relatdrio de requisicdes de materiais por centro de custo.

Emitir etiquetas para localizacdo dos materiais dentro do almoxarifado fisico.

Emitir relatdrio de entradas por nota fiscal e/ ou fornecedor.

Emitir relatorio de todos os produtos cadastrados no sistema, com codigo,
especificacdo, unidade, endereco e lote.

©O©| 00 |Nojo B~ (WIN| -

Emitir relatérios de controle de validade de lotes de materiais

Emitir relatorios destinados a Prestacdo de Contas aos Tribunais de Contas da Uniéo
e do Estado;

[EN
o

Gerar automaticamente a entrada da nota fiscal a partir de uma ordem de compra,
11 podendo esta ser integral ou parcial, mostrando assim a integracdo com o sistema de
compras.

12 Histdrico de acessos dos usuarios que executaram rotinas no sistema;

13 Importar centros de custos, materiais e fornecedores do sistema compras visando o
cadastro Unico;

O acesso dos usuarios sera conforme a hierarquia definida pela gestéo, possuindo

14 . ces
acesso somente a almoxarifados especificos.

O sistema deve trazer no momento da requisi¢édo automaticamente o lote com

15 validade que esta para vencer.

O sistema devera permitir o controle de todas as movimentacgdes efetuadas nos

16 . . J
diversos almoxarifados municipais.
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17 O software de almoxarifado devera dispor do recurso de “gerador de relatorios”, que
possibilite o usuario emitir relatdrio com conteudo, “lay-out” e ordens seleciondveis.

18 Opcéo de visualizar os relatorios em tela antes da impresséo;

19 Para a distribuicdo de materiais devera ser utilizado os centros de custos/locais para
controle do consumo.

20 Permite consultas ao catalogo de produtos, aplicando filtros diversos (nome,
cbdigos, etc.);

21 Permite transferéncia entre almoxarifados, efetuando atualizagdo no estoque;

22 Permitir a geracdo de pedidos de compras pelo sistema de almoxarifado;
Permitir a manutencéo para o cadastro de materiais quanto as informacdes de:
- grupo,

23 - subgrupo,
- classificacao,
- embalagem.

24 Permitir consultas de todas as movimentacGes de entrada e saida de um determinado
material

o5 Permitir inclusdo de dados relativos as entradas e saidas que séo independentes de
execucdo orcamentaria (doacdo e devolucdo) no almoxarifado.

26 Permitir que cada setor elabore sua propria requisicdo de material.

27 Possibilidade de importacdo de Nota fiscal Eletronica (Nfe).

28 Possibilitar a configuracao de cotas financeiras ou quantitativas por grupo de
materiais ou por materiais para os diversos centros de custos.

29 Possuir controle da localizacdo fisica dos materiais dentro dos estoques;

30 Possuir controle de limites minimo, maximo e de ponto de reposic¢ao de saldo fisico
em estoque;

31 Realizar o fechamento mensal das movimentacdes de materiais, bloqueando o
movimento nos meses ja encerrados.

32 Registrar os enderecos fisicos dos materiais.

33 Relatdério demonstrativo dos materiais acima do maximo permitido em estoque.

34 Relatdrio sintético de estoque fisico e financeiro por almoxarifado.

35 Sistema de almoxarifado integrado ao patrimonio, efetuando a incorporagéo de bens
quando for o caso;
Todas as movimentacdes de entradas, saidas e transferéncias deverédo ser bloqueadas

36 durante a realizacdo do inventario. Permitir informar o registro de abertura e
fechamento do processo de inventario.

SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO

ITEM REQUERIMENTO

1 A baixa de bens podera ser individual ou coletiva de bens.

5 A depreciacdo de bens podera ser individual, ou conforme critérios estabelecidos na
selecdo.

3 A transferéncia de bens podera ser individual ou coletiva.
Cadastrar as informac6es dos bens moveis, inclusive veiculos, imdveis préprios e

4 locados com todos os dados necessarios ao controle de patrimonio, registrando a
identificacdo do setor e pessoa responsavel pelo bem.

5 Consultar aos bens por nimero de tombamento, data de aquisi¢do, nUmero do
documento e nimero/ ano do empenho.

6 Controlar bens alienados e sua vigéncia.

7 Controlar os bens encaminhados a manutencao, armazenando os dados basicos da
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movimentacao, tais como: data de envio, se € manutencao preventiva ou corretiva,
valores, possibilitando a emisséo de relatorio de nota de manutencdo, bens em
manutencdo em aberto e efetuadas.

Controle de bens assegurados, informando seguradora, vigéncia e itens segurados.

Dar baixa de bens que ndo foram localizados no setor durante o registro do mesmo
na tela de inventario.

10

Efetuar a transferéncia de bens localizados no setor mas pertencentes a outro,
durante o registro do inventario.

11

Emisséao de etiquetas de patriménio, contendo numero do tombamento, especificacdo
do bem e codigo de barras.

12

Emissao de relatorio de baixas por classe ou localizagdo do bem.

13

Emissdo do relatorio demonstrando os bens em inventariados: Localizados e
pertencentes ao setor; Localizados mas pertencentes a outro setor; e N&o
Localizados;

14

Emitir o Termo de Transferéncia com pelo menos as seguintes informacdes: nimero
da guia, data de transferéncia, origem e destino (local e responsavel), nimero do
bem e especificacdo.

15

Emitir relacdo de bens por produto.

16

Emitir relatério de nota de alienacéo.

17

Emitir relatdrio de relacdo simples de bens, por tipo, bem e tipo de aquisicao.

18

Emitir relatorio destinado a prestacao de contas;

19

Emitir relatdrio do inventario por unidade administrativa.

20

Incluir imagem(ns) do bem afim de auxiliar na sua localizacao.

21

Informar o processo de compra, nimero da ordem de fornecimento e processo
administrativo, referentes ao item patrimonial, demonstrando assim a integracdo com
0s sistemas de compras e protocolo.

22

Listar através de relatorio os bens que estdo com a garantia para vencer.

23

Manter o registro histérico das movimentacdes dos bens, e emitir o relatorio
analitico de todas as movimentagdes ocorridas durante sua vida Util.

24

Na tela de transferéncia devera ser informado o nimero do documento autorizador.

25

No cadastro de bem, devera conter o registro de sua garantia.

26

O Termo de Guarda e Responsabilidade podera ser cadastrado de forma individual
ou por coletivo dos bens.

27

O patrimdnio devera ser integrado ao sistema de almoxarifado, de modo que ao
efetuar o recebimento de equipamentos direcionados ao patrimonio, o sistema
informe qual (is) aquisicdo (6es) pendente(s).

28

O sistema de Patrimonio Publico deve possibilitar a manutencdo e controle dos
dados pertinentes aos Bens moveis, imoveis e semoventes, de maneira efetiva desde
0 cadastramento, a classificagdo e a movimentagao.

29

O sistema deve permitir que as formulas de depreciacdo/ reavaliagdo e as sele¢des
sejam criadas pelo usuario.

30

O sistema devera permitir o registro de bens recebidos ou cedidos em comodato.

31

O software de patrimonio devera dispor do recurso de “gerador de relatérios”, que
possibilite o usuario emitir relatorio com conteudo, “lay-out” e ordens selecionaveis.

32

Permitir registrar o nimero da plaqueta anterior do bem a fim de auditorias.

33

Permitir registrar os motivos das baixas dos bens do patrimonio publico (venda,
doac0es, inutilizagdes, abandono, cessdo, devolugéo, alienacdo, leildo, outros).

34

Permitir visualizacdo da versdo do sistema que esta sendo utilizada.

35

Possibilitar a incorporar ou ndo incorporar o valor do bem no patrimonio.
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Possibilitar fazer uma ou varias cépias de cadastro de bem e gerando

36 automaticamente o codigo da placa a partir do codigo inicial informado, copiando as
caracteristicas do bem.

37 Possuir rotina de agregacao de bens. Estes deverdo ser tratados como um unico bem,
podendo desvincula-los a qualquer momento.

38 Registrar as baixas e emitir o Termo de Baixa com as seguintes informag6es: nimero
da guia, data da baixa, motivo, codigo e especificacdo do bem.

39 Registrar as comissdes de inventario informando: nimero do decreto/portaria, 0s
membros e sua respectiva vigéncia.

40 Registrar o responsavel pela conformidade da reavaliacdo/ depreciacao.

41 Relacdo de reavaliacOes e depreciacdes por localiza¢do ou classe.

42 Ter o recurso digitalizacdo de documentos na tela de cadastro de bens, como: nota
fiscal e ou outros documentos. Permitir inserir também pelo menos documentos nos
formatos PDF, DOC, JPG, ODT, BMP, JPG, PNG e XLS.

43 Ter parametros para que possam ser incluidos novos campos no cadastro de Bens
(mdveis e imdveis) para informacdes adicionais.

SISTEMA INTEGRADO DE RECURSOS HUMANOS
MODULO | - RECURSOS HUMANOS

ITEM DESCRICAO
Permitir a captacdo e manutencdo de informacdes pessoais de todos os servidores com

1 no minimo os seguintes dados: Matricula, Nome, Filiagao, Data de Nascimento, Sexo,
Grau de Instrucdo, Estado Civil , Endereco, CPF, PIS, RG (Numero, Orgdo Expedidor
e Data).
Permitir a captagdo e manutencao de informagdes do vinculo que o servidor teve e/ou

2 tem com o Orgdo, com no minimo os seguintes dados: Regime Juridico, Vinculo,
Cargo, Saléario e Carga Horaria Semanal.

3 Permitir o cadastramento de servidores em diversos regimes juridicos como:
Celetistas, Estatutarios, Comissionados e Contratos temporarios.

4 Permitir o registro de atos de elogio, adverténcia e punicéo.

5 Permitir o registro e controle da promocao e progressdo de cargos e salarios dos
servidores.
Estabelecer um Unico cadastro de pessoas para o servidor, para que atraves deste

5 possam ser aproveitados os dados cadastrais de servidor que ja trabalharam no Orgdo
Publico e permitir controlar todos os vinculos empregaticios que o servidor tenha ou
venha a ter.

F Permitir contratos de duplo vinculo dentro e fora da empresa, quanto ao acumulo da
bases para INSS .

8 Validar digito verificador do nimero do CPF.

9 Validar digito verificador do nimero do PIS.

10 Localizar servidores por nome ou parte dele.

11 Deve possuir consulta rapida a qualquer cadastro e local do sistema, sendo
generalizada atraves de tecla de funcéo.
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Controlar os dependentes de servidores para fins de salario familia e imposto de renda
realizando a sua baixa automatica na época devida conforme limite e condicdes
previstas para cada dependente.

13

Permitir o cadastramento de Pens@es Judiciais com 0 nome do pensionista, CPF,
banco e conta para pagamento.

14

Permitir o cadastramento de todos os cargos do quadro de pessoal de natureza efetivo,
comissionado e temporério etc., com no minimo a nomenclatura desejada pelo 6rgéo,
vinculada ao CBO, referéncia salarial inicial, quantidade de vagas e data e nUmero da
Lei.

15

Permitir o controle de cargos ocupados, emitindo mensagem de vagas ocupadas ao
selecionar um determinado cargo no cadastro de funcionarios.

16

Permitir o cadastramento das empresas que fornecem o vale transporte.

17

Gerar automaticamente informacao para desconto do vale transporte em folha de
pagamento apos lancamento da entrega dos passes.

18

Cadastrar e gerenciar os afastamentos dos servidores e sua respectiva influéncia no
calculo da folha.

19

Emitir relatérios com a movimentacdo de pessoal no periodo: cedido(s), ou em
afastamentos temporarios com ou sem beneficios pela previdéncia.

20

Registrar a CAT - Comunicagdo de Acidente do Trabalho e o afastamento do servidor
guando houver acidente de trabalho para beneficios ao INSS.

21

Deve emitir o Perfil Profissiografico Previdenciario — PPP, baseado no historico do
servidor;

22

Emitir certiddes de tempo de servico e disponibilizar informacges para o célculo da
concessao de aposentadoria através da geracdo do calculo atuarial (conforme layout
conveniado).

23

Emitir relatério com a movimentacdo de pessoal no periodo: admitido(s), demitido(s),
aniversariantes do més, direito a anuénio (ATS).

24

Emitir as fichas de dados cadastrais dos servidores.

25

Garantir total disponibilidade e seguranca das informac6es historicas com
detalhamento de todos 0s pagamentos e descontos.

26

Registrar e manter o historico das alteracdes de cargo, salério, lotacéo, vinculo,
regime juridico, local de trabalho dos servidores e banco/agéncia/conta bancaria.

27

Permitir a emisséo de relatérios com textos pré-definidos utilizando parametros do
sistema, a partir de informagdes administrativas no setor, para que o proprio usuario
possa editar e imprimir para quem desejado.

28

Permitir com que o usuario monte seu proprio relatorio, a partir de informacdes
administrativas no setor, em "layout™ e ordem selecionada, contendo recursos de
"gerador de relatério".

29

Permitir a geracédo de arquivos pre-definidos e conter o recursos de “gerador de
arquivos txt", para que o proprio usuario possa montar e gerar o arquivo desejado a
partir de informacg6es administrativas no setor, em "layout” e ordem selecionada.

30

Deve permitir que possam ser gravados diferentes tipos de selecdo para facilitar a
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emissao de relatdrios rotineiros.

Deve permitir a configuracéo de cabecalhos dos relatorios, para que sejam ou néo
Impressos com o0 brasdo o outro logotipo que identifique a entidade.

32

Deve possuir controle de senhas e de usuarios com niveis de acesso.

MODULO Il - FOLHA DE PAGAMENTO

ITEM

DESCRICAO

Manter historico para cada servidor/funcionario com detalhamento de todos o0s
pagamentos e descontos, permitindo consulta ou emissao de relatorios individuais ou
globais.

Controlar e manter o registro das informacdes histdricas, necessarias as rotinas anuais,
13° Salério e férias.

Permitir o registro e controle de convénios e empréstimos que tenham sido
consignados em folha.

Deve permitir a configuracdo de quais proventos e descontos devem ser considerados
como automaticos para cada tipo de célculo (139, férias, descontos legais, ATS, etc).

Deve permitir a configuracéo de todas as formulas de calculo de forma que possam ser
configuradas, ficando em conformidade, com o estatuto do 6rgéo, tornando o calculo
da folha totalmente configurado e administrado pelo proprio usuario do sistema.

Controlar os vencimentos e descontos permitidos em cada regime de trabalho,
impossibilitando que seja efetuado o lancamento de um vencimento ou desconto
exclusivo de um regime em um outro.

Deve permitir a configuracdo das tabelas mensais de calculo, podendo o usuario
incluir novas tabelas, definir a quantidade de faixas e, ainda, nomear essas tabelas de
acordo com sua necessidade. Exemplos: tabelas de INSS, IRRF, salario familia,
Instituto, ATS.

Possuir rotinas que permitam administrar salarios, possibilitando reajustes globais e
parciais de acordo com os padrdes.

Possuir cadastro de diarias e emissao de autorizacao das mesmas.

10

Permitir o controle de consignagdes importadas de sistemas externos. Ex: e-consig,
Credicesta.

11

Permitir o processamento das folhas de Pagamento Mensal, Rescisao, Feérias,
Adiantamento de Décimo Terceiro Salario, Décimo Terceiro Salario e Folhas
Complementares ou de Diferencas Salariais; Inclusive de Pensdo Judicial e Beneficios,
permitindo recalculos da folha a qualquer momento parcial ou geral.

12

Permitir o processamento de varias folhas de pagamento para a mesma referéncia,
separando por grupo de servidores de mesmo vinculo ou mesmo regime.

13

Permitir recalcular um unico funcionario pos calculo da folha, para evitar a
necessidade de seguir todo o procedimento de geragéo e célculo da folha.

14

Permitir simulacdes parciais ou totais da folha de pagamento.

15

Deve permitir a inclusdo de variaveis fixas e mensais, as quais deverao ser também,
quando necessario, geradas a partir de um gerador de variaveis.
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Permitir a inclusdo de valores varidveis na folha como os provenientes de horas extras,
periculosidade, insalubridade, faltas, empréstimos, descontos diversos.

17

Propiciar a inclusdo de Codigos de Proventos ou Descontos Fixos no proprio cadastro
do empregado, evitando a digitagdo mensal como uma variavel.

18

Calcular automaticamente os valores relativos aos beneficios dos dependentes, tais
como salario familia e/ou abono familia para efetivos.

19

Deve permitir o cdlculo das médias de horas extras que cada servidor tem direito a
receber em férias, 13° salério ou resciséo de contrato.

20

Permitir o cdlculo automatico dos adicionais por tempo de servico como o anuénio,
decénio e quinguénio.

21

Calcular automaticamente as contribuic¢des sindicais na época devida.

22

Calcular automaticamente os encargos, processar relatérios com as informacao dos
valores relativos a contribuicdo individual e patronal para 0 RGPS (INSS) e RPPS
(Instituto), de acordo com o regime previdenciario do servidor.

23

Deve emitir comparativo de situacGes dos servidores entre duas competéncias.

24

Emitir folha de pagamento completa ou com quebras por unidades administrativas.

25

Emitir folha liquida, contendo matricula, nome, CPF e salério liquido do
servidor/funcionario, além de emitir por banco e agéncia.

26

Emitir listagem do servidor/funcionario por provento ou descontos individuais ou
grupais, com valores mensais, conforme desejado.

27

Emitir folha de assinatura para recebimento de contracheques ou para outra finalidade,
contendo lotacdo, matricula, nome e espaco para assinatura.

28

Emissao de contracheque (pré-impresso), permitindo a livre formatacdo do documento
pelo usuéario, conforme modelo padréo utilizado pela empresa.

29

Emitir contracheques de meses anteriores (segunda via).

30

Permitir a emissdo de cheques para pagamento de servidores/funcionarios;

31

Emitir os informes de rendimentos para fins de declaracdo a Receita Federal em
qualquer época do ano, inclusive de anos anteriores, nos padroes da legislacdo vigente.

32

Atos Administrativos Legais.

33

Possibilitar a exportacdo automética dos dados para contabilizacdo automatica da folha
de pagamento integrando com a contabilidade.

34

Permitir a geracdo de arquivos para crédito em conta corrente da rede bancéria,
emitindo relagdo dos créditos contendo matricula, nome, conta corrente, CPF e valor
liquido a ser creditado.

35

Exportar/Importar arquivos do PIS/PASEP, como cadastro de participantes, afins de
lancar os valores dos abonos com pagamentos em folha na devida época solicitado
pelo Banco do Brasil.

36

Permitir a geracéo de arquivos para o CAGED.

37

Permitir a geracdo da GEFIP/SEFIP mensalmente, inclusive a Competéncia 13.

38

Permitir rotinas de comparacdo da base de dados da Gefip/Sefip com a folha de
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pagamento automaticamente atraves do software.

Disponibilizar informacdes em arquivos conforme pedido pela fiscalizacdo da Receita

39 ou Previdéncia. Ex.: MANAD.

40 Permitir a geracdo de informacdes anuais como DIRF e RAIS, nos padrées da
legislagéo vigente.

41 Possuir Modulo de Autdnomos separado dos servidores/funcionarios, porém
acessando o0 mesmo banco de dados.

42 Permitir o registro de autdnomos no sistema de folha de pagamento com seus
respectivos codigos de identificacdo de prestador de servicos.

43 Provisdo para pagamento: salarios, remuneracdes e beneficios do exercicio (novas
normas da contabilidade)

44 Provisdo para pagamento: Décimo terceiro salario (novas normas da contabilidade)

45 Provisdo para pagamento: Férias (novas normas da contabilidade)

16 Provisdo para pagamento: INSS e Instituto de Previdéncia — ContribuicGes sobre

salarios e remuneracdes (novas normas da contabilidade)

MODULO |11 - ATOS ADMINISTRATIVOS

ITEM DESCRICAO

Manter o cadastro de todos os textos que dardo origem a atos administrativos como

1 .
Portaria, Decretos, Contratos e Termos de Posse.
Gerar automaticamente o ato administrativo a partir de um langamento de licencas e
2 afastamentos, com o registro nas observacdes funcionais do servidor, ap6s a
tramitacdo.
Gerar automaticamente o ato administrativo a partir de um lancamento de férias em
3 gozo e/ou pecunia com o registro nas observacdes funcionais do servidor, apds a
tramitag&o.
4 Gerar automaticamente o ato administrativo a partir um langcamento de suspenséo de

pagamento, com o registro nas observacdes funcionais do servidor, apés a tramitacao.

Gerar automaticamente o ato administrativo apds informar no cadastro as datas de
5 inicio de recebimento de Insalubridade, Assiduidade, Anuidade, Posse etc. com
registro nas observagoes funcionais do servidor.

Deve controlar e emitir as movimentagdes de pessoal e os atos publicados para cada

6 . :
servidor ao longo de sua carreira.
MODULDO IV - RESCISOES, FERIAS E CONTRATOS FUNCIONAIS
ITEM DESCRICAO
Possuir rotina de calculo de rescisdes de contrato de trabalho (CLT), e/ou quitacGes de
1 demissdes conforme estatutos municipais, tanto individuais quanto coletivas ou
complementares.
9 Deve permitir a inclusdo e configuragdo de motivos de resciséo e respectivas verbas
rescisorias decorrentes de cada um.
3 Emitir o Termo de Rescisdo de Contrato e disponibilizar em arquivos as informagoes

de Guia Rescisorio do FGTS — GRRF, quando necessario.
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4 Manter o cadastro de todos os periodos aquisitivos de férias dos servidores desde a
admissdo até a exoneracao.
5 Permitir o pagamento das férias integral ou proporcional a cada periodo de gozo
lancado, com o respectivo 1/3 adicional e médias periodicas.
6 Emitir os Avisos e Recibos de Férias.
Permitir o lancamento de um mesmo periodo de gozo para um grupo de servidores,
7 facilitando este langamento quando varios servidores vao sair de férias no mesmo
periodo.
3 Deve possibilitar calculos de férias individuais, quando ocorre a venda dos 10 dias
permitidos por Lei, transformando em Abono Pecuniario.
SISTEMA INTEGRADO GESTAO DE PROTOCOLOS E PROCESSOS
ITEM REQUERIMENTO
O modulo de protocolo e controle de processos deve possibilitar o registro de
1 qualquer tipo de documento, com registro do seu recebimento e tramitacoes, até seu
encerramento, fornecendo informacdes rapidas e confiaveis;
Possibilitar que a parametrizacao da sequéncia da numeragdo dos processos pode ser
2 criada pelo préprio usuario, bem como poder definir se a sequéncia por ano, més,
origem e especie;
3 Permitir consulta aos dados do processo através de cddigo, nome do requerente,
CPF/CNPJ e da leitura do cddigo de barras impresso na etiqueta;
4 Propiciar pesquisa baseada em ““consulta fonética”;
5 Permitir o cadastramento do workflow por assunto, bem como definindo os setores
onde 0s processos irdo passar e a previsao de permanéncia em cada setor;
6 Emitir comprovante de protocolizacdo para o interessado no momento da inclusdo do
Processo;
7 Permitir controlar os documentos exigidos por assunto;
Permitir registrar a identificacdo do funcionario/data que promoveu qualquer
8 manutencdo (cadastramento ou alteracdo) relacionada a um determinado processo,
inclusive nas suas tramitagoes;
9 Permitir a impressao de etiquetas de enderecamento para encaminhamento de
correspondéncias;
10 Permitir registrar os pareceres sobre o processo, historico de cada tramite sem limite
de tamanho de parecer;
11 Possibilitar que cada 6rgéo registre ou consulte os processos sob sua
responsabilidade;
12 qumitir controlar toda tramitacdo dos processos dentro da instituicdo, entre usuarios
e 0rgaos gque possuam acesso aos programas;
13 Possibilitar a digitalizacéo e incluséo de imagens ou de outros documentos,
relacionadas ao processo;
14 Permitir a formatacéo de termos, como: Termo de Apensacdo, de Anexacdo, de
Abertura e Encerramento de Volume, Termo de Desentranhamento etc;
15 Possibilitar o envio e recebimento online dos processos com controle de
senha/usuario;
Possibilitar a emissao de planilha de arquivamento de processos por data de abertura
16 e data de encerramento, selecionando o arquivamento em diversos locais, constando
nimero do processo e quantidade de folhas;
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Possibilitar consultas diversas por nimero de processo, por requerente, 6rgao,

17 assunto, data de movimentacao, data de abertura e data de arquivamento;

18 Possuir rotina de arquivamento de processos com identificacdo de sua localizagéo
fisica;

19 Possibilitar o controle do histdrico dos processos em toda a sua vida Util;

20 Manter e mostrar o registro de funcionario, data de todo cadastramento ou alteracao

dos processos em tramite;

21 Manter registro de palavra-chave para facilitar a pesquisa dos processos;

Ter recurso que, ao enviar 0 processo, o sistema efetua critica sobre providéncias a

22 . : L L
concluir, desta forma podendo ser parametrizado pelo proprio usuario;

23 Emitir relatdrio de histérico de tramitacdo dos processos;

24 Emitir relatorio de impressao de workflow;

o5 qu_suir recurso (_Jle_ assinatl_Jrg eletrOnica para envios e recebimentos de processos
utilizando a certificacdo digital;

26 Possibilitar que todo documento ou imagem anexado ao processo possa ser assinado

eletronicamente;

27 Emitir relatorio de etiqueta de processo;

28 Possuir recurso de abertura de volume para processo, bem como informando o
numero do volume, data de abertura e responsavel;

29 Possuir recurso de digitalizagdo para OCR,;

Possuir recurso de definicao de andlise de prioridade do processo, bem como sendo
30 o : . - - .
definido em cima de informac6es de grau de dificuldade, impacto e prazo.

SISTEMA INTEGRADO COMPRAS, LICITACOES E CONTRATOS

MODULO | — CADASTRO DE FORNECEDOR (CRC)

ITEM REQUERIMENTO

Utilizar registro geral de fornecedores, desde a geracdo do documento de
1 “Certificado de Registro Cadastral”, controlando o vencimento de documentos, bem
como registrar a inabilitagdo por suspensdo ou rescisao do contrato.

Possibilitar cadastrar as informacdes do balanco dos fornecedores no sistema para
que o0 mesmo possa calcular automaticamente os indices de liquidez.

Controlar as certiddes vencidas ou a vencer dos fornecedores.

Permitir que o sistema avise quando for utilizado um fornecedor que teve contrato
suspenso.

Manter informagdes cadastrais das linhas de fornecimento dos fornecedores.

o (O B WD

Manter informacdes cadastrais de socios, representantes, contato e conta bancaria
dos fornecedores.

Calcular os indices de liquidez automaticamente ap0s o preenchimento do balango
patrimonial.

Mostrar tela de aviso de documentos a vencer ou vencidos dos fornecedores ao tentar
abrir o cadastro de fornecedores.

9 Emitir relatérios de documentos a vencer ou vencidos dos fornecedores.

10 Ao cadastrar um fornecedor ter opcao de definigdo do tipo de fornecedor de acordo
com a Lei Complementar n® 123/2009.

O sistema deve permitir fazer pesquisas através de link, para os sites do FGTS,

1 Fazenda Municipal, Estadual e Federal.

O sistema deve efetuar o controle de ocorréncias dos fornecedores de materiais,
12 servicos e obras como historico de alteragdes no cadastro e restrigdes sofridas como
multas e outras penalidades.
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13 Permitir que o relatorio de certificado de registro cadastral - CRC — possa ser

parametrizado pelo préprio usuario.
MODULO Il - SISTEMA DE COMPRAS

ITEM REQUERIMENTO
O médulo de Compras, Licitacfes e Contratos devera permitir acompanhar todo o

1 processo licitatorio, envolvendo as etapas desde a preparacao (processo
administrativo) até o julgamento, registrando as atas, deliberacéo (preco global),
mapa comparativo de precos.

5 Possibilitar que através do mddulo de Compras possa ser feito o planejamento
(previsdo de consumo) para cada setor dentro de um periodo.

3 Poder consolidar os planejamentos de compras gerando pedido de compras
automaticamente.

4 Permitir que a geracdo de pedido de compras possa ser feito pelo proprio sistema em
cada diretoria.

5 Possuir integracdo com o sistema de licitages permitindo verificar o andamento dos
processos de compras.

6 Permitir o cadastramento de comissdes julgadoras informando datas de designacao
ou exoneracao e 0s membros da comissao.

v Emitir quadro comparativo de precos apds o processo de cotacdo para ver qual foi o
vencedor da menor proposta.
Possuir rotina que possibilite que a pesquisa de precos seja preenchida pelo proprio

8 fornecedor, em suas dependéncias e, posteriormente, enviada em midia eletrénica
para entrada automatica no sistema, sem necessidade de redigitacao.

9 Ter recurso de encaminhar os pedidos de compras para pesquisa de preco, licitacdo
ou autorizacdo de fornecimento.

10 Emitir resumo dos pedidos de compras em andamento, informando em que fase o
mesmo se encontra e também sua tramitacdo no protocolo.

11 Todas as tabelas comuns aos sistemas de compras, licitagdes e de materiais devem
ser Unicas, de modo a evitar a redundancia e a discrepancia de informacdes.

12 Integra_r-se com a execuc¢do orcamentaria gerando as autorizages de empenho e a
respectiva reserva.

13 O méddulo de Compras ndo devera permitir a alteracdo da descri¢do do material apos
sua utilizacao;

14 Ter controle através de alerta e relatorio no sistema quando o limite de dispensa de
licitagdes for excedido de acordo com o tipo de material/servigo.

15 Permitir a geragdo automatica de autorizacao de fornecimento a partir da execucgéo
do processo de licitagéo.
Realizar o controle do total das compras dispensaveis (sem licitacdes). Possibilitar a

16 geracdo de ordem de compra pegando os dados da requisicéo. Caso utilize cotacao
de planilha de pregos o sistema devera pegar os valores automaticamente.

17 Emitir relatorio de autorizagdo de fornecimento.

18 Possuir Integragdo com o software de protocolo, podendo o processo ser gerado
automaticamente conforme parametrizagdo no ato do pedido de compra.

19 Emitir relatdrio de valores minimos e médios de processos de pesquisa de preco para
licitacdo.

20 Ter recurso de consolidar varios pedidos de compras para formacdao de licitagao.

21 Conter o recurso de “gerador de relatorio”, que permite ao usuario emitir relatorio
com conteudo, “lay-out” e ordens selecionaveis.

99 Possibilitar a criagédo de modelos de documentos a serem utilizados para justificativa
da dispensa de licitacdo.
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93 Ter opcao de que na conclusdo da pesquisa de precos, a mesma possa ser
encaminhada para o setor de Contratos.

24 Possibilitar anular um processo de compra, justificando a sua decisao.

MODULO 11l — SISTEMA DE LICITACAO

ITEM REQUERIMENTO

1 Registrar os processos licitatdrios identificando o nimero do processo, objeto,
requisicOes de compra a atender, modalidade de licitacdo e data do processo.
Possuir meios de acompanhamento de todo o processo de abertura e julgamento da

2 licitag&o, registrando a habilitacéo, proposta comercial, interposi¢éo de recurso,
anulacdo, adjudicacdo e emitindo 0 mapa comparativo de precos.

3 Permitir a utilizacdo das despesas sem que haja disponibilidade orcamentéria.

4 Permitir sugerir o nimero da licitacdo sequencial, ou por modalidade.

5 Permitir separar os itens do processo por despesa or¢camentaria a ser utilizada.
Gerar todos os controles, documentos e relatorios necessarios ao processo licitatorio,

6 tais como: ordenacéo de despesa, editais de publicacdo, homologacéo e adjudicacéo,
atas, termo de analise juridica, parecer técnico e aviso de licitacoes;

7 Permitir copiar os itens de outro processo licitatorio, ja cadastrado.
Possibilitar a entrega do edital e itens a serem cotados em midia digital, para que os

8 participantes possam digitar suas propostas e as mesmas possam ser importadas
automaticamente pelo sistema.

9 Ter controle da situacdo do processo de licitacdo, se ela estd anulada, cancelada,
concluida, suspensa, deserta, fracassada ou revogada.

10 Ter a opc¢do de criar modelos de edital padrdo para 0 uso do sistema sem ter que criar
varios modelos para licitagfes diferentes.

11 Utilizar o recurso de mesclagem de campos em todos os modelos de documentos
requeridos nas etapas da licitacdo e pesquisa de pregos.

12 Ter configuracdo de julgamento por técnica, definidos as questdes e as resposta.

13 Gerar a ata do processo licitatorio automaticamente de acordo com o modelo criado.
O modulo de Compras, LicitagBes e Contratos devera permitir gerar arquivos para

14 atender exigéncias do Tribunal de Contas relativos a prestacdo de contas dos atos
administrativos de licitacOes e contratos.
O modulo de Licitacdes devera permitir a impressdo de relatério para conferéncia de

15 inconsisténcias a serem corrigidas no sistema antes de gerar 0s arquivos para o
Tribunal de Contas.

16 Permitir gerar entrada no almoxarifado a partir da liquidacdo da mercadoria.
Permitir controlar as despesas realizadas e a realizar, evitando a realizagéo de

17 despesas de mesma natureza com dispensa de licitacdo ou modalidade de licitacdo
indevida, por ultrapassarem os respectivos limites legais.

18 Permitir controlar os limites de cada modalidade estabelecidos em Lei através do
objeto da compra.

19 Permitir consulta ao preco praticado nas licitagdes, por fornecedor ou material.

20 Conter o recurso de “gerador de relatério”, que permite ao usuario emitir relatério
com conteudo, “lay-out” e ordens selecionaveis.
O sistema de compras deve sinalizar automaticamente empates no julgamento de

21 precos, de acordo com Lei Complementar 123/2006, mostrando os valores minimos
e maximos, inclusive a cada rodada de lance do Pregdo Presencial.

22 Indicar quais sdo as empresas empatadas na fase de julgamento dos pregos.

23 Possuir julgamento por maior desconto ou melhor oferta.

24 Possibilitar que no tipo de julgamento de desconto ou melhor oferta, as propostas de
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precos possam ser lancadas em porcentagem inclusive os modelos de ata,
homologacéo.
MODULO IV - REGISTRO DE PRECOS

ITEM REQUERIMENTO
Gerenciar os controles necessarios para Registro de Precos, de acordo com art. 15 da

1 Lei n® 8.666/93, facilitando assim o controle de entrega das mercadorias licitadas,
diminuindo a necessidade de controle de mercadorias em estoque fisico.

2 Registrar e emitir as requisicdes de compras e servi¢os para registro de preco.

3 Registrar e emitir atas de julgamentos registrando o preco dos fornecedores.

4 Conter base de precos registrados.

5 Gerar automaticamente autorizacgao de fornecimento aos fornecedores mediante
registro de preco.

6 Gerar termo de compromisso para o fornecedor vencedor.

MODULO V — PREGAO PRESENCIAL

ITEM REQUERIMENTO

1 Ter modulo de pregdo presencial, além de controlar todo o processo.

2 Permitir a execucdo do pregdo por item ou lote de itens.

3 Fazer com que o enquadramento dos lotes possa ser automatica por item, por
classificacdo de material/servico ou global.

4 Registrar de forma sintética os fornecedores que participardo do pregao.

5 Permitir a montagem de lotes selecionando seus respectivos itens.
Permitir a digitacdo e classificacdo das propostas iniciais de fornecedores definindo

6 quais participardo dos lances, de acordo com os critérios estabelecidos na Lei do
Pregéo.
O Mddulo de Licitagbes devera possibilitar a classificacdo das propostas do Pregédo

7 Presencial automaticamente, conforme critérios de classificacdo imposto na
legislagdo (Lei n° 10.520/02).

8 Registrar 0s pre¢os das propostas lance a lance até o declinio do tltimo fornecedor.
Permitir o acompanhamento lance a lance do pregdo, através de tela que deve ser

9 atualizada automaticamente mediante a digitacdo dos lances, permitindo aos
fornecedores participantes uma visao global do andamento do pregao.

10 O modulo de Licitacdes devera permitir a emissdo da ATA do Pregdo Presencial e
historico com os lances.

MODULO VI - SISTEMA DE CONTRATOS

ITEM REQUERIMENTO
Registrar e controlar os contratos (objeto, valor contratado, vigéncia, cronograma de

1 entrega, pagamento e penalidades pelo ndo cumprimento) e seus aditivos, reajustes e
rescisdes, bem como o nimero das notas de empenho.

5 Possibilitar que possa ser criado o0 modelo de contratos com campos de mesclagem
para serem usados pelo sistema.

3 Permitir a definicdo e o estabelecimento de cronograma de entrega dos itens dos
contratos.

4 Permitir a definicdo e o estabelecimento de cronograma de pagamentos dos
contratos.

5 Fazer com que a geracao do contrato seja automatico sem que o usuério tenha que
re-digitar todo o processo.

6 Controlar o saldo de material do contrato.

7 Registrar a rescisdo do contrato indicando motivo e data.

8 Registrar as medi¢6es da execu¢do do contrato informando o percentual de
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conclusdo a cada medicéo.

Possibilitar o cadastramento de aditamento contratual.

Sinalizar com antecedéncia o vencimento dos contratos.

11

Controlar os contratos por unidade gestora.

SISTEMA INTEGRADO DE CONTROLE INTERNO

ITEM

REQUERIMENTO

Permitir a descentralizacdo do Controle Interno nas diversas &reas da administracéo
mediante "Agentes de Controle Interno”, para verificacdo de conformidade de todos
0s processos em andamento na administracdo, conforme normas pré-estabelecidas no
Manual de Controle Interno.

Permitir o cadastro das normas (rotinas e procedimentos) adotados na administragéo
publica, contendo as exigéncias para fiscalizacdo contabil, financeira, orcamentaria,
operacional e patrimonial, objetivando atender o Art. 70 da CF/88 e demais normas
que se aplicam a realidade da administracao.

Possuir local de cadastro do Manual de Controle Interno aplicado a todas as areas da
administracao, o qual podera nortear a atuacao do controle interno e sofrer alteracdes
para atender a realidade da administrag&o.

Permitir alteracdo e exclusao das rotinas e procedimentos que nao se enquadrarem a
realidade da administragdo ou que a administragéo julgar conveniente.

Permitir o cadastro dos locais alocados as suas rotinas e procedimentos, a fim de
controlar com maior eficiéncia todos os procedimentos alocados em cada local da
administracao publica.

Permitir a vinculagdo de determinadas rotinas com os departamentos responsaveis
pela execucdo, de forma gque outros departamentos/setores ndo tenham acesso a tais
informacdes, proporcionando a segregacéo de atividades aos seus respectivos
departamentos.

Possuir o cadastro de obrigaces legais, listando suas obrigacdes e a data limite das
mesmas, permitindo o aviso das obrigacdes cadastradas ao acessar o sistema. Assim
como também tramitar compromissos com 0s demais setores.

Permitir integracdo com os demais sistemas do presente edital para acesso as
consultas e emissao de relatorios da competéncia do Controle Interno.

Permitir visualizacdo de todas as informacdes que estejam cadastradas nos bancos ao
qual o sistema esteja integrado. Com isso 0 usuario master podera ter acesso a todas
as informagdes que estejam armazenadas nos demais bancos seja na forma de
tabelas, graficos, resumo ou detalhamento podendo somente visualizar, assim como
salvar tais informagoes.

10

Possuir modelos de documentos em formato checklist e texto normal para as
principais rotinas da administragdo publica.

11

Permitir tramitar as inconsisténcias do checklist com os demais setores para que
assim sejam tomadas as devidas providéncias com a sua respectiva situagéo:
concluido, aguardando, resolvendo ou em espera.

12

Os modelos de relatorios checklist poderéo ser respondidos de forma integral pelo
controlador ou de forma desmembrada: cada setor responde a parte do relatorio
pertinente a si. O controlador como usuario master podera visualizar todas as
respostas da checagem dos demais setores.

13

Possuir verificacdo de inconsisténcias apresentadas nos principais fluxos de controle,
objetivando encontrar os provaveis erros e direcionar uma melhor tomada de
decis&o.
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14

Permitir ao usuario master a visualizacdo de todos 0s acessos ao sistema feito pelos
usuarios com a identificacdo do usuério, data e horério de entrada e saida e identifica
a estacao.

15

Permitir a vinculagdo dos usuarios do software aos seus respectivos departamentos,
de forma que estes operadores consigam executar rotinas/procedimentos pertinentes
a sua pasta.

16

Permitir cadastrar tabelas manuais ou com informacdes automaticas, objetivando o
uso das mesmas na montagem dos documentos de controle.

17

Possuir cadastro de respostas, podendo ser feitas de forma manual ou automatica.
Esta ultima busca informaces das tabelas pertencentes ao banco de dados
automaticamente.

18

Possibilidade de criacdo de outros modelos de documentos, utilizando itens de
diversos documentos ja cadastrados, a fim de criar um novo modelo de documento
de forma simplificada ou completa, sem a necessidade de cadastra-los novamente.

19

Permitir o cadastramento de todas as legislacdes referentes ao controle interno,
podendo assim, correlacionar cada item a uma ou mais legislac6es, através da
fundamentacéo legal.

20

Utilizacdo da funcéo de texto condicional, otimizando o sistema conforme a
condicéo escolhida pelo usuério, para que dessa forma seja impresso no documento o
texto referente a determinada condicéo.

21

Permitir o agendamento de uma auditoria para determinados periodos.

22

Armazenar todas as auditorias internas para futuras consultas e alteracoes.

23

Permitir editar e imprimir a notificacdo de auditoria aos responsaveis.

24

Permitir especificar uma data limite para que o responsavel responda a auditoria.

25

Permitir registrar o parecer do controle interno em cada irregularidade e especificar
as providéncias que devem ser tomadas para solucdo da mesma.

26

Permitir especificar o responsavel por cada providéncia bem como o prazo para sua
execucao.

27

Permitir anexar varios documentos para cada providéncia encaminhada.

28

Permitir ao responsavel consultar as providéncias que 0 mesmo possui.

29

Permitir que o responsavel informe um parecer as providéncias que foram
encaminhadas ao mesmo.

30

Registrar os pareceres finais das auditorias.

31

Através da visualizacdo dos Macrocontroles € possivel o acompanhamento de
resultados legais e administrativos da gestdo a partir de informacgdes contabeis,
financeiras e administrativas.

32

Possibilita a edi¢cdo dos modelos de documentos cadastrados e permite salvar 0s
mesmos no caminho especificado pelo usuério.

33

Permitir a parametrizagdo dos gréaficos, das tabelas, das informacdes e com isso 0
cadastro de documentos parametrizados de forma a padronizar a execucdo das
checagens, possibilitando posteriormente a geracdo de informac@es uniformizadas de
forma automaética ou manual.

34

Permitir ao controlador acesso a todas informacdes da competéncia do Controle
Interno nas diversas &reas da administracdo, inclusive a realizacdo de auditoria nos
trabalhos realizados pelos servidores e agentes publicos, gerenciando tais
informacdes, planejando e coordenando os trabalhos do Controle Interno no
cumprimento de sua misséo.
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SISTEMA INTEGRADO PORTAL DA TRANSPARENCIA

ITEM REQUERIMENTO

1 Possibilitar publicacdo no Portal da Transparéncia a emissao de relatorios no que
determina a Lei n® 12.527 de 18 de novembro de 2011 (Lei de Acesso a Informacao).

2 O sistema devera estar disponivel na Web, sem limitagGes de acessos simultaneos.

3 Os aplicativos WEB deverdo ser acessiveis atraves de um LINK disponibilizado na
propria pagina da Camara Municipal;

4 Permitir através de configuracdes, que o portal possa ser configurado de forma a
apresentar somente as entidades que o 6rgdo quer demonstrar.

5 Cadastro para exibicdo das consultas, permitindo que o cliente configure qual
consulta deseja exibir por entidade que ele tem acesso.

6 Permitir personalizar o nivel de detalhamento das consultas apresentadas.

v O sistema devera permitir ao cidadao pesquisar as informacdes por meio de filtros e
selecdo de dados de forma simples e de facil operacao.
Permitir download de anexos em PDF (Receita e Despesa por categoria de

8 econémicos, Despesa por programa de trabalho, Balanco Financeiro, Balango
Patrimonial, VVariagdes Patrimoniais), por meio da publicagdo manual (upload) de
cada anexo mencionado, através de uma area administrativa do Portal.
Possibilitar a gravacéo de relatorios em diversos formatos eletronicos, inclusive

9 abertos e ndo proprietarios, tais como planilhas e texto, de modo a facilitar a analise
das informacoes.

10 Permitir a exportacdo dos dados publicados para arquivos em diversos formatos, tais
como PDF, HTML, MHT, RTF, XLS, entre outros.

11 Permitir exportar em formato CSV as informac6es do aplicativo, utilizando filtros
disponibilizados para cada série de dados.
Disponibilizacdo, em tempo real, dos dados da execuc¢do or¢camentaria e financeira,

12 em meios eletrdnicos de acesso publico, conforme discriminacgéo da Lei
Complementar n® 131/2009.

13 Nas informacgGes de Despesa, deve permitir selecionar a despesa Empenhada,
Liquidada e Paga;

14 Dados gerais para 0 acompanhamento de programas, acdes, projetos e obras de
6rgdos e entidades.

15 Registro de quaisquer repasses ou transferéncias de recursos financeiros.
Permitir publicar informacdes referentes a compras realizadas, com a exibicéo de

16 uma lista detalhada de aquisi¢cGes de materiais e servigos realizadas, incluindo
descritivos, quantitativos e valores de itens.

17 Divulgar informacdes sobre Contratos e Aditivos firmados pela Administragéo
Publica.

18 Exibir a listagem de processos Licitatorios, Dispensas e Inexigibilidades previstos.

19 Consultar as movimentac¢oes de Bens Patrimoniais.

20 Acompanhar movimentagdes de entrada e saida do Almoxarifado.
Possibilitar através do Portal da Transparéncia a publicagdo das informacfes da

21 Folha de Pagamento dos servidores, tais como matricula, salario base, cargo, data de
admissdo, carga horaria, e diretoria.
Possibilitar a divulgacao dos valores bruto e liquido do salério dos servidores, caso
seja de interesse, bem como seus descontos e vencimentos, através de uma

22 . " : ; " : -
configuracédo no sistema, mediante a apresentacéo de Decreto/Lei Municipal
apresentado pelo 6rgdo constando essa informacéao.
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2 - DA JUSTIFICATIVA

A abertura do processo licitatorio para locacdo de programa de computador (SOFTWARE)
justifica-se pela necessidade de adotar procedimentos e préaticas, objetivando implementar
politicas e métricas, para atingir objetivos de forma mais eficiente. A adocdo dos softwares,
objeto deste Termo de Referéncia, permite integrar de forma mais eficiente as operagdes do dia
a dia desta Casa de Leis, aumentando a qualidade dos servicos prestados a sociedade.

A locacdo do software torna-se mais vantajosa que sua aquisicdo, pois sua manutencdo e
atualizacdo ficardo a cargo do fornecedor e, nestes casos, toda alteracdo, adaptacdo, correcéo,
etc ndo onera a Camara Municipal.

Por se tratar de servico de carater essencial as atividades diérias desta Casa de Leis, permitindo
um atendimento de qualidade aos érgdos de controle do governo, dos quais prestamos contas e
informacBes dos servigos executados, maximizando a qualidade, seguranca, confiabilidade e
atualizacao das informac0es, proporcionando maior eficiéncia e eficacia na administracao.

3 - CONDICOES DE EXECUCAO DOS SERVICOS

3.1 Os servicos serdo executados nesta Casa de Leis, utilizando-se de servigos tecnicos
especializados de acordo com as necessidades de cada um deles.

| - Atualizar as versdes, o fornecimento de dados, documentos e elementos de informacéo
pertinente a tecnologia.

3.2 Os servigos deverdo ser prestados no horario normal de expediente da Camara Municipal
salvo nos casos extremamente necessarios por conveniéncia desta Casa de Leis, ou ainda se
necessario, em horarios extraordinarios, desde que acompanhado pelo responsavel pelo setor ou
com autorizacdo deste, sem énus adicional ao CONTRATANTE.

3.3 Os servicos deverao ser prestados observando-se ainda as seguintes obrigacdes:

3.3.1 Desenvolver os servicos descritos na clausula primeira, de forma precisa, clara,
fornecendo ao CONTRATANTE todas as informacBes necessarias para um bom
desenvolvimento dos trabalhos relacionados ao objeto do presente Termo de Referéncia;

3.3.2  Cumprir com rigor 0s prazos estabelecidos no Contrato;

3.3.3 Reparar, corrigir, remover, substituir, desfazer e/ou refazer, prioritariamente e
exclusivamente por conta e risco da empresa CONTRATADA, no total ou em parte 0s servicos
executados com vicios, defeitos, incorregdes, erros, falhas, imperfeicdes ou recusados pela
Camara Municipal, decorrente de culpa da CONTRATADA, inclusive por emprego de mao-de-
obra desqualificada, acessorios ou materiais improprios ou, de qualidade inferior, salvo nos
casos devidamente justificados e aceitos pela CONTRATANTE.

3.3.4 Responsabilizar-se por todo e qualquer dano ou prejuizo causados por seus empregados,
representantes ou prepostos, direta ou indiretamente, a Contratante, inclusive aos decorrentes
de servigos prestados inadequadamente, mesmo depois do vencimento do Contrato.

3.3.5 Manter um supervisor responsavel pelo gerenciamento dos servigos, com poderes de
representante ou preposto para tratar com a Contratante.

3.3.6 Iniciar, ap6s o recebimento da autorizacdo, a execucdo dos servi¢os contratados,
informando, em tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir as
atividades conforme o estabelecido.

3.3.7 Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATANTE, cujas
reclamacdes se obriga prontamente a atender.
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3.3.8 Responder por danos e desaparecimento de bens materiais e avarias, inclusive os
equipamentos e acessorios, causadas por seus empregados, nao se eximindo ou transferindo a
sua responsabilidade a Camara Municipal de Sao Gabriel da Palha, desde que fique
comprovada sua responsabilidade, de acordo com o art. 70, da Lei n° 8.666/93.

3.3.9 Manter durante a vigéncia do Contrato e suas possiveis prorrogacdes as mesmas
condicdes de habilitacdo para contratar com a Administracdo Publica exigidas na licitacao,
apresentando sempre que exigido os comprovantes de regularidade fiscal.

3.3.10 A fiscalizacdo da execucdo dos servigos prestados pela empresa CONTRATADA ficara
sobre responsabilidade de um Servidor desta Casa de Leis, devidamente nomeado através de
Portaria.

4 - DA VIGENCIA, PRORROGACAO E RESCISAO DO CONTRATO

4.1 O prazo de vigéncia deste contrato, contado a partir da data de sua assinatura, sera de 12
(doze) meses consecutivos e ininterruptos, permitida sua prorrogacdo por iguais e sucessivos
periodos com vista a obtencdo de precos e condicdes mais vantajosos para a administragéo,
pelo prazo de até 48 (quarenta e oito) meses na forma do inciso 1V do art. 57 da lei n° 8.666/93
e alteracOes posteriores.

4.2 A rescisdo do presente contrato podera ocorrer antes de expirado o prazo, nos termos do
artigo 79 combinado com os artigos 77 e 78 da Lei n° 8.666/93.

4.3 O prazo para a implantagéo, treinamento e converséo de dados correspondente a todos os
sistemas sera de até 30 (trinta) dias a contar da data da assinatura do contrato.

5 - ESPECIFICACOES DOS SERVICOS E SISTEMAS

5.1 Caracterizacdo Geral dos Sistemas

5.1.1 Os modulos a serem fornecidos devem atender aos requisitos de funcionalidades e devera
ser fornecido por um Unico proponente.

5.1.2 Os sistemas ofertados deverdo constituir uma solugdo integrada. N&o serdo aceitas
propostas alternativas.

5.2 Ambiente Tecnoldgico

5.2.1 Deverdo ser executados no ambiente tecnoldgico da informacgéo utilizado e planejado,
pela Camara Municipal de Sdo Gabriel da Palha, conforme aqui descrito, ao qual estardo
perfeitamente compatibilizados, ainda que condicionados a instalacdo, pelo adjudicatario, de
software basico complementar.

5.2.2 O sistema deverad funcionar em rede com servidores GNU/Linux, Windows Servers,
FreeBSD (ou superior) e estacdes de trabalho com sistema operacional Windows XP, 7, 8, 8.1,
10 e futuras versbes e GNU/Linux (ou superior), padrdo tecnolégico adotado pela Camara
Municipal,

5.2.3 O Sistema Gerenciador de Banco de Dados devera ser free, de modo a ndo gerar custos
adicionais a Camara Municipal. Caso a ferramenta proposta pela licitante ndo utilize sistema
gerenciador de banco de dados free, deverd a mesma incluir em sua proposta o custo pelo
fornecimento permanente da licenca de uso do Sistema de Gerenciador de Banco de dados a ser
utilizado, indicando ainda o modelo e versao que sera empregada.

5.2.4 A comunicacdo entre os servidores e estacdes utilizard o protocolo TCP/IP;
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5.2.5 O software bésico complementar necessario a perfeita execucdo dos sistemas ofertados no
ambiente descrito deverd ser relacionado pela contratada, que deverd também especificar o
namero de licengas necessarias a sua completa operagdo, o nao relacionamento, significa que a
licitante fornecera a suas expensas todos os softwares complementares a execucdo da solucao
proposta, ou ainda que 0 mesmo ndo necessite de tais complementos.

5.2.6 O processo de Instalacdo dos modulos/sistemas devera ser efetuado de forma padronizada
e parametrizada, preferencialmente, através de aplicacdes, evitando que os usuarios tenham que
efetuar procedimentos manuais para instalacdo dos mesmos e configuracdo de ambiente. Todo
0 processo de criagdo e configuracdo dos parametros de acesso ao banco de dados devera estar
embutido nas aplicaces, e ndo podem gerar nenhum tipo de custo extra para a Camara
Municipal.

5.2.7 Todos os softwares componentes devem permitir, sem comprometer a integridade do
Sistema proposto, a sua adaptacao as necessidades da contratante, por meio de parametrizacdes
e/ou customizac0es.

5.3. Recuperacao de Falhas e Seguranca de Dados

5.3.1 A recuperacdo de falhas devera ser na medida do possivel, automatica, ocorrendo de
forma transparente ao usudrio. O sistema devera conter mecanismos de protecdo que impecam
a perda de transacdes ja efetivadas pelo usuério.

5.3.2 O sistema devera permitir a realizacdo de backups periédicos dos dados de forma on-line
e local (com o banco de dados em utilizacdo).

5.3.3. As transacdes no sistema, preferencialmente, devem ficar registradas permanentemente
com a indicacdo do usudrio, data, hora exata, hostname e endereco IP, informacéo da situacdo
antes e depois, para eventuais necessidades de auditoria posterior.

5.3.4. As regras de Integridade dos Dados devem estar alojadas no Servidor de Banco de Dados
e ndo nas aplicagdes — Front-End, de tal forma que um usuario que acesse o Banco de Dados
por outras vias ndo o torne inconsistente.

5.3.5. Em caso de falha operacional ou légica, o sistema devera recuperar-se automaticamente,
sem intervencdo de operador, de modo a resguardar a Ultima transacdo executada com éxito,
mantendo a integridade interna da base de dados correspondente ao Gltimo evento completado
antes da falha.

5.4. Caracterizagdo Operacional

5.4.1. Transacional

5.4.1.1. Devera operar por transagdes (ou formularios ‘on-line’) que, especializadamente,
executam ou registram as atividades administrativas basicas. Os dados recolhidos em uma
transacdo deverdo ficar imediatamente disponiveis em toda a rede, em um servidor central. Isto
significa que cada dado devera ser recolhido uma Unica vez, diretamente no 6rgao onde é
gerado. As tarefas deverdo ser compostas por telas graficas especificas. Os dados transcritos
pelos usuarios deverdo ser imediatamente validados e o efeito da transagdo devera ser imediato.
5.4.1.2. O sistema deverd permitir a sua total operabilidade com ou sem uso do mouse.
(habilitagdo das teclas “enter”, “tab” e “hot-keys”)

5.4.1.3. Devera ser um sistema multi-usuario, com controle de execucdo de atividades basicas,
integrado, ‘on-line’. Devera participar diretamente da execucao destas atividades, através de
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estacOes cliente e impressoras remotas, instaladas diretamente nos locais onde estas atividades
se processam. Deverd recolher automaticamente os dados relativos a cada uma das operacdes
realizadas e produzir localmente toda a documentacdo necesséria.

5.4.1.4. O sistema devera ter o recurso, através de parametrizacdo das op¢bes CRUD, de nédo
permitir que seja eliminada nenhuma transacdo ja concretizada. Caso seja necessaria uma
retificacdo de qualquer informacéo, preferencialmente, esta devera ser estornada para que fique
registrada permanentemente.

5.5. Seguranca de Acesso e Rastreabilidade

5.5.1. As tarefas deverdo ser acessiveis somente a usuarios autorizados especificamente a cada
uma delas. O sistema deve contar com um catélogo de perfis de usuérios que definam padrbes
de acesso especificos por grupos de usuarios. Para cada tarefa autorizada, o administrador de
seguranca devera poder especificar o nivel do acesso (somente consulta ou também atualizacéo
dos dados).

5.5.2. As autorizagcbes ou desautorizacdes, por usuario, grupo ou tarefa, deverdo ser dinamicas
e ter efeito imediato.

5.5.3. O acesso aos dados deve poder também ser limitado para um determinado setor do
organograma, de forma que usuérios de setores que descentralizam o controle de recursos ndo
visualizem ou possam alterar dados de outros setores.

5.5.4. As principais operacOes efetuadas nos dados deverdo ser logadas (deve-se registrar
historico), de forma a possibilitar auditorias futuras.

5.5.5. Quanto ao acesso aos dados, o gerenciador devera oferecer mecanismos de seguranca
que impecam usuarios ndo autorizados de efetuar consultas ou alteracdes em alguns dados de
forma seletiva.

5.6. Documentac¢iao ‘On-line’

5.6.1. Devera incorporar documentagdo ‘on-line’ sobre o0 modo de operacdo de cada uma das
tarefas. Esta documentacdo devera conter tdpicos remissivos para detalhamento de um
determinado assunto.

5.7. Interface Gréfica
5.7.1. A aparéncia das telas devera seguir o padrdo do ambiente grafico correspondente aos
sistemas operacionais adotados pela Camara Municipal de S&do Gabriel da Palha.

5.8. Documentacéo

5.8.1. Permitir documentar as alteracdes ou parametrizacoes realizadas no Sistema Proposto de
forma homogénea e coerente com a documentag&o original dos sistemas.

5.8.2. Implementar controles de alteragdes e de versdes dos objetos do Sistema Proposto.

5.8.3. Permitir completo reaproveitamento das parametrizagOes efetuadas na implantacdo de
novas versoes dos softwares.

5.9. Requisitos Gerais exigidos no processo de implantacdo dos Sistemas Aplicativos
5.9.1. Todo o processo de levantamento de requisitos e andlise, durante o processo de
customizacdo, devera ser feito em conjunto com os funcionarios desta Casa de Leis, incluindo
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os técnicos do Departamento de Informética ou equivalente, para todos os itens a serem
adaptados pelo licitante.

5.9.2. Providenciar a conversdo dos dados existentes para os formatos exigidos pelos sistemas
licitados. Isto requer o efetivo envolvimento do licitante para adaptacdo do formato dos dados a
serem convertidos e seus relacionamentos.

5.9.3. Executar os servi¢cos de migracdo dos dados existentes nos atuais cadastros e tabelas dos
sistemas licitados, utilizando os meios disponiveis na Camara Municipal. A Camara Municipal
fornecera os arquivos dos dados em formato “txt” para migragdo, com 0s respectivos lay-outs.
5.9.4. A contratada deverd disponibilizar o suporte na sede do Municipio:

a) Durante todo o processo de levantamento para customizacdo e na implantagao;

b) Durante a implantacdo no tocante ao ambiente operacional de producéo;

c¢) Na primeira execucdo de rotinas de cada sistema durante o periodo de vigéncia do contrato;
d) Durante toda a vigéncia do contrato.

5.10. Os relatérios deverdo permitir a inclusdo do LOGOTIPO do Legislativo.

5.10.1. Devera acompanhar os modulos dos sistemas, objeto deste contrato, uma ferramenta
para elaboracdo de relatérios a ser disponibilizada aos usuarios, para confeccdo réapida de
relatdrios personalizados, no padrédo definido por esta Casa de Leis.

5.10.2. Permitir a visualizacdo dos relatérios em tela, bem como possibilitar que sejam
gravados em disco, em outros formatos, que permitam ser visualizados posteriormente ou
impressos, além de permitir a selecdo e configuracdo da impressora local ou de rede disponivel.

5.11. Metodologia

5.11.1. A licitante deve seguir a seguinte metodologia para implantacdo dos sistemas:

5.11.1.1. Todas as atividades componentes das metodologias a serem adotadas devem ser
descritas em lingua portuguesa, assim como todos os demais elementos.

5.11.1.2. A licitante devera utilizar na implementacdo dos sistemas, o0s métodos e
procedimentos descritos abaixo:

Codigo Método Prazo
1 Instalacdo dos sistemas; Primeiros 03 (trés) dias ap0ds a
contratacao;
Treinamento dos usuarios: Serdo criadas turmasPrimeiros 30 (trinta) dias apos
por areas de atuacdo e sistemas a serem operados e contratacao;

2 sera fornecido treinamento tedrico e pratico
utilizando recursos audiovisuais para manipulagao
dos sistemas com simulacdo das diversas rotinas;
Implantacdo assistida: Acompanhamento de todasNos primeiros 30 (trinta) dias

3 as rotinas iniciais (cada quesito exigido em cadaapds contratacéo;

um dos sistemas) ao lado dos usuérios;

Suporte presente: Manutencdo de funcionario nasToda a vigéncia do contrato.

dependéncias da Camara Municipal para prover

4 . L. .
esclarecimentos acerca de duvidas existentes sobre
a operacionalizacao dos sistemas;
5 Suporte a distancia: Atendimento no formato help Toda a vigéncia do contrato.

on-line, comunicacdo por webchats, conexdes
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| remotas e troca de arquivos. |

5.12. Manutencéo

5.12.1. A manutencdo devera prever as condicOes para a atualizacdo de versdes dos softwares
licitados, assim como a correc¢do, eletrénica e/ou manual, de erros/falhas de programacédo das
versdes em uso para garantir a operacionalidade dos mesmos nas funcionalidades descritas
anteriormente, mantendo as parametrizacGes e customizagoes ja efetuadas.

5.12.2. A empresa vencedora disponibilizara, em carater permanente, suporte a distancia no
formato Help on-line, comunicacdo por web-chats, condigdes remotas e troca de arquivos para
atendimento aos usuarios. Este atendimento sera fornecido diariamente, sem interrup¢fes no
horario em que a Camara Municipal funcionar.

5.12.3. Manutencéo do Sistema 24 horas por dia e 365 dias por ano.

5.12.4. Apos implantacdo, a CONTRATADA deverd disponibilizar “in loco” um funcionario
(com qualificacdo técnica para atender a todos os sistemas) durante todo o horario de
funcionamento da Camara Municipal, nos primeiros 90 dias, todos os dias, apds esse periodo,
receber pelo menos uma, mas ndo se limitando, visita de manutencdo semanal corretiva,
preventiva e preditiva durante toda a vigéncia do contrato.

5.12.5. Os funcionarios da CONTRATADA que prestarem o atendimento devem se fazer
conhecer primeiro pelo setor responsavel pelo TI da CONTRATANTE, e ser mantido na
funcdo devendo a CONTRATADA reportar a qualquer mudanca no pessoal com pelo menos
30 dias antecedéncia, aléem de instruir os novos atendentes sobre 0 ambiente e os procedimentos
particulares da Camara Municipal.

5.13. Atualizagdo dos Sistemas

5.13.1. Atualizacdo corretiva: havendo comunicagdo formal com discriminagdo de “erro”
apresentado nos sistemas, sera enviado retorno indicando o prazo para solu¢do do mesmo, ndo
podendo ser superior a 48 (quarenta e oito) horas ap6s 0 chamado.

5.13.2. Evolutiva de ordem legal: havendo alteracdes na legislacdo que importem em alteracdes
nos sistemas contratados a Camara Municipal deverd formalizar os pedidos de alteracdo
indicando os novos comportamentos pretendidos e a empresa tera prazo ndo superior a 15
(quinze) dias corridos, ap0s a solicitacdo da CONTRATANTE.

5.13.3. Evolutiva de ordem tecnologica: havendo alteracdes evolutivas na tecnologia de
producéo dos sistemas contratados, durante toda a vigéncia do contrato, a Camara Municipal
tera direito a utiliza-las sem nenhum custo adicional, imediatamente, apos liberacdo de novas
versoes.

5.13.4. Adequagdo de ordem tecnoldgica: havendo alteracfes na tecnologia dos sistemas
adotados pela Camara Municipal, de hardware ou de software durante toda a vigéncia do
contrato, a contratada deverd adequar o sistema ao novo ambiente tecnoldgico sem nenhum
custo adicional, em tempo acordado com o departamento interno da Camara Municipal,
responsavel pelas alteracoes.

5.14. Plano de Treinamento
5.14.1. A LICITANTE devera seguir o seguinte Plano de Treinamento conforme descriminado
abaixo:
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1. Sistema Integrado de Contabilidade aplicada ao Setor Publico:

6. Metodologia Utilizada

ITEM DESCRICAO
1. Carga Horéria 20 horas;
2. Minimo de Participantes 01 funcionérios;
3. Méaximo de Participantes 03 funcionérios;
4. Local do Treinamento O treinamento serd realizado nas dependéncias da
contratante;
5. Horério do Treinamento Horério de expediente da Camara;

Instalagdo dos sistemas, treinamento, implantacdo
assistida, suporte presente e suporte a distancia;

7. Contetdo Programatico

O contetdo programatico sera a apresentacdo da filosofia
de construcdo do sistema e 0 modo como 0 mesmo atende
a cada um dos quesitos requeridos em relacdo ao mesmo.

8. Habilidades Desenvolvidas Nos
Treinandos

Apbs o treinamento os treinandos deverdo ser capazes de
operar 0s sistemas realizando cada funcionalidade
requerida do mesmo.

2. Sistema Integrado de Compras, Licitacdes e Contratos:

6. Metodologia Utilizada

7. Contetido Programatico

ITEM DESCRICAO
1. Carga Horéaria Minima 10 horas;
2. Minimo de Participantes 01 funcionério;
3. Maximo de Participantes 03 funcionarios;
4. Local do Treinamento O treinamento sera realizado nas dependéncias da
Contratante;
5. Horério do Treinamento Horério de expediente da Camara;

Instalacdo dos sistemas, treinamento, implantacdo
assistida, suporte presente e suporte a distancia;

O contetdo programatico sera a apresentacdo da filosofia
de construcdo do sistema e 0 modo como 0 mMesmo
atende a cada um dos quesitos requeridos em relagcéo ao
mesmo.

8. Habilidades Desenvolvidas Nos

Ap0s o treinamento os treinandos deverdo ser capazes de

6. Metodologia Utilizada

Treinandos operar 0s sistemas realizando cada funcionalidade
requerida do mesmo.

3. Sistema Integrado de Almoxarifado:

ITEM DESCRICAO

1. Carga Horéaria Minima 10 horas;

2. Minimo de Participantes 01 funcionério;

3. Maximo de Participantes 03 funcionarios;

4. Local do Treinamento O treinamento sera realizado nas dependéncias da
Contratante;

5. Horario do Treinamento Horario de expediente da Camara;

Instalacdo dos sistemas, treinamento, implantacdo
assistida, suporte presente e suporte a distancia;

7. Contetdo Programatico

O conteudo programatico sera a apresentacdo da filosofia
de construgdo do sistema e o modo como 0 mesmo
atende a cada um dos quesitos requeridos em relacdo ao
mesmo.

Rua Ivan Luiz Barcellos, 104 — Bairro Gléria — CX Postal 55 - CEP 29.780-000 — S&o Gabriel da Palha — ES
CNPJ (MF) 27.554.914/0001-50 - Fone/fax: (27) 3727-2252 — wwwcamarasgp.es.gov.br / camaramun@veloxmail.com.br


mailto:camaramun@veloxmail.com.br%20%20%20%20wwwcamarasgp.es.gov.br
mailto:camaramun@veloxmail.com.br

8. Habilidades Desenvolvidas Nos

Camara Municipal de Sao Gabriel da Palha

Estado do Espirito Santo

Ap0s o treinamento os treinandos deverdo ser capazes de

6. Metodologia Utilizada

7. Contetido Programatico

Treinandos operar 0s sistemas realizando cada funcionalidade
requerida do mesmo.

4. Sistema Integrado de Patrimonio:

ITEM DESCRICAO

1. Carga Horéaria Minima 10 horas;

2. Minimo de Participantes 01 funcionario;

3. Maximo de Participantes 03 funcionarios;

4. Local do Treinamento O treinamento sera realizado nas dependéncias da
Contratante;

5. Horério do Treinamento Horario de expediente da Camara;

Instalagdo dos sistemas, treinamento, implantacdo
assistida, suporte presente e suporte a distancia;

O contetdo programatico seré a apresentacdo da filosofia
de construcdo do sistema e o modo como 0 mMesmo
atende a cada um dos quesitos requeridos em relagdo ao
mesmao.

8. Habilidades Desenvolvidas Nos

Apds o treinamento os treinandos deverdo ser capazes de

Treinandos operar 0s sistemas realizando cada funcionalidade
requerida do mesmo.

5. Sistema Integrado de Recursos Humanos e Folha de Pagamento:

ITEM DESCRICAO

1. Carga Horéria Minima 10 horas;

2. Minimo de Participantes 01 funcionario;

3. Maximo de Participantes 03 funcionarios;

4. Local do Treinamento O treinamento sera realizado nas dependéncias da
Contratante;

5. Horério do Treinamento Horario de expediente da Camara;

6. Metodologia Utilizada

Instalagdo dos sistemas, treinamento, implantacdo
assistida, suporte presente e suporte a distancia;

7. Contetdo Programatico

O conteudo programatico sera a apresentacdo da filosofia
de construcdo do sistema e o modo como 0 mesmo
atende a cada um dos quesitos requeridos em relacdo ao
mesmao.

8. Habilidades Desenvolvidas Nos

Apbs o treinamento os treinandos deverdo ser capazes de

ITEM
. Carga Horaria
. Minimo de Participantes
. Maximo de Participantes

Treinandos operar 0s sistemas realizando cada funcionalidade
requerida do mesmo.
6. Sistema Integrado de Gestao de Protocolos e Processos:

DESCRICAO
10 horas;
01 funcionario;
03 funcionarios;

AW DN P

. Local do Treinamento

O treinamento sera realizado nas dependéncias da
Contratante;

(S}

. Horario do Treinamento

Horario de expediente da Camara;

6. Metodologia Utilizada

Instalacdo dos sistemas, treinamento, implantacdo
assistida, suporte presente e suporte a distancia;
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O conteddo programatico sera a apresentacdo da filosofia
de construcgdo do sistema e 0 modo como 0 mesmo atende
a cada um dos quesitos requeridos em relagdo ao mesmo.

8. Habilidades Desenvolvidas Nos

Ap0s o treinamento os treinandos deverdo ser capazes de

Treinandos operar 0s sistemas realizando cada funcionalidade
requerida do mesmo.

7. Sistema de Controle Interno:

ITEM DESCRICAO

1. Carga Horéria 10 horas;

2. Minimo de Participantes 01 funcionario;

3. Maximo de Participantes 02 funcionarios;

4. Local do Treinamento O treinamento sera realizado nas dependéncias da
Contratante;

5. Horario do Treinamento Horéario de expediente da Camara;

6. Metodologia Utilizada

7. Contetido Programatico

8. Habilidades Desenvolvidas Nos

Instalacdo dos sistemas, treinamento, implantacdo
assistida, suporte presente e suporte a distancia;

O contetido programatico seré a apresentacdo da filosofia
de construcdo do sistema e 0 modo como o mesmo atende
a cada um dos quesitos requeridos em relacdo ao mesmo.
Apos o treinamento os treinandos deverdo ser capazes de

Treinandos operar 0s sistemas realizando cada funcionalidade
requerida do mesmo.

8. Sistema de Transparéncia:

ITEM DESCRICAO

1. Carga Horéria 10 horas;

2. Minimo de Participantes 01 funcionério;

3. Méximo de Participantes 02 funcionérios;

4. Local do Treinamento O treinamento sera realizado nas dependéncias da
Contratante;

5. Horario do Treinamento Horéario de expediente da Camara;

6. Metodologia Utilizada

Instalacdo dos sistemas, treinamento, implantacdo
assistida, suporte presente e suporte a distancia;

7. Conteldo Programatico

O conteido programatico seré a apresentacdo da filosofia
de construcdo do sistema e 0 modo como 0 mesmo atende
a cada um dos quesitos requeridos em relagdo ao mesmo.

8. Habilidades Desenvolvidas Nos
Treinandos

Apbs o treinamento os treinandos deverdo ser capazes de
operar 0s sistemas realizando cada funcionalidade
requerida do mesmo.

9. Instalacéo, reinstalacéo e backup dos sistemas:

ITEM
1. Carga Horéria
2. Minimo de Participantes
3. Maximo de Participantes

DESCRICAO
06 horas;
01 funcionarios;
03 funcionarios;

4. Local do Treinamento

O treinamento serd realizado nas dependéncias da
Contratante;

5. Horério do Treinamento

Horario de expediente da Camara;
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6. Metodologia Utilizada Instalacdo dos sistemas, treinamento, implantacao
assistida, suporte presente e suporte a distancia;
7. Contetido Programatico O contetido programatico serd a apresentacdo da filosofia

de construcdo do sistema e 0 modo como 0 mesmo atende
a cada um dos quesitos requeridos em relagdo ao mesmo.
8. Habilidades Desenvolvidas Nos  Apds o treinamento os treinandos deverdo ser capazes de
Treinandos operar 0s sistemas realizando cada funcionalidade
requerida do mesmo.
5.14.2. Ao final do treinamento os funcionéarios deverdo assinar juntamente com o(S)

responsavel(eis) pelo treinamento termo de conclusdo declarando-se aptos a realizarem cada
um dos procedimentos ministrados.

5.14.3. A realizacdo do treinamento devera obedecer as seguintes condicdes:

- O treinamento e o respectivo material didatico deverdo ser em idioma portugués, sendo o
material impresso, um por participante;

- Todo material necessario a realizacdo e ao acompanhamento do curso, a saber: bloco de
papel, caneta, material didatico, entre outros, devera ser fornecido pela CONTRATADA na
época do treinamento;

- A CONTRATADA devera realizar treinamento de reciclagem anual, objetivando atender as
necessidades desta Camara Municipal;

5.14.4. A CONTRATANTE resguardar-se-a o direito de acompanhar, adequar e avaliar o
treinamento contratado com instrumentos proprios, sendo gue, se o treinamento for julgado
insuficiente, cabera a CONTRATADA, sem 6nus para a CONTRATANTE, ministrar o devido
reforgo.

5.14.5. Quando solicitado pela CONTRATANTE, a CONTRATADA devera providenciar
alteragBes no programa de treinamento, incluindo recursos, instrutores, conteido, etc.

6 - DA PROPOSTA

6.1. A proposta de preco deverd ser elaborada com a observancia dos seguintes requisitos:
6.1.1. Na proposta devera constar o detalhamento do servico prestado e o valor unitario mensal
da prestacao de servico;

6.1.2. O prazo de validade da proposta sera de 60 (sessenta) dias, contados da data de
apresentacdo da mesma;

6.1.3. No preco ofertado deverdo estar computadas todas as despesas, bem como impostos,
encargos sociais e trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, gastos com transporte,
fretes, taxas e outras despesas de qualquer natureza, que se facam indispensaveis para perfeita
execucgéo dos servigos.

6.1.4. A proposta devera conter os dados da pessoa juridica, tais como: CNPJ, Razdo Social e
endereco;

6.1.5. Ndo serdo aceitas propostas com oferta de vantagens ndo previstas no Edital de
Licitacdo;

6.1.6. Os precos propostos serdo de exclusiva responsabilidade da licitante, ndo lhe assistindo o
direito de pleitear qualquer alteracdo, sob alegacdo de erro, omisséo ou qualquer outro pretexto;
6.1.7. Em nenhuma hipétese podera ser alterada a proposta apresentada, seja quanto ao preco,
condi¢des de pagamento, prazos ou outra condicdo que importe em modificacdo dos termos
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originais ofertados.

7 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
7.1. Os recursos destinados a execuc¢éo do pretendida contratacao correrdo a conta da Atividade
2252, Elemento 3.3.90.39.00000.

8 - DO PAGAMENTO

8.1. Os pagamentos serdo efetuados mensalmente, devidamente acompanhado da comprovagéo
da perfeita execugdo dos servicos, até o 10° dia util do més subsequente, e termo fornecido pela
Unidade Administrativa, ap0s a apresentacdo de nota fiscal, sem emendas ou rasuras, que sera
devidamente conferida, referente ao més anterior ao da execucao dos servicos.

8.2. O pagamento sera efetuado pela Camara Municipal, ap0s a liquidacédo da despesa, no valor
correspondente ao servico prestado, através de ordem bancaria depositada em Conta Corrente,
sendo que a empresa devera indicar o Banco, a Agéncia bancaria e o nimero da Conta Corrente
para o referido pagamento, mediante apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, atestada pelo servidor
responsavel.

8.3. A licitante vencedora devera encaminhar Nota-Fiscal/Fatura, Certiddo de regularidade
junto a Fazenda Publica Municipal, Certiddo de regularidade junto a Fazenda Publica Estadual,
Certidao Conjunta de regularidade junto a Fazenda Publica Federal e junto ao INSS, Certiddo
de regularidade junto ao FGTS, Certiddo Negativa Junto do Tribunal Superior do Trabalho -
TST, devendo os documentos serem protocolados no Protocolo Geral desta Casa de Leis.

8.4. No texto da Nota Fiscal/Fatura deverdo constar, obrigatoriamente, o objeto da licitacdo, o
n° da Autorizacdo de Compra/Execucéo de Servicos e 0s valores unitarios e totais.

8.5. A Camara Municipal se reserva o direito de recusar o pagamento se, no ato da atestacdo, o
servico executado ndo estiver em perfeitas condi¢cbes ou em desacordo com as descrigdes
contidas neste Termo de Referéncia e Edital Licitatorio.

9 - DA FISCALIZACAO

9.1. O objeto deste certame, serd peca de acompanhamento, controle, fiscalizacdo e avaliacédo
por parte da Camara Municipal, na qual indicara um servidor como Fiscal de Contrato, a quem
caberd o acompanhamento, a fiscalizacdo e a certificacdo da Nota Fiscal/Fatura correspondente
a execucao dos servigcos mensais.

9.2. A Nota Fiscal/Fatura que for apresentada com erro sera devolvida a contratada para
retificacdo e reapresentacdo, acrescendo-se, ao prazo de vencimento, os dias que se passarem
entre a data da devolucéo e a da reapresentacéo.

9.3. A CONTRATANTE deverd acompanhar, fiscalizar, comprovar e relatar, por escrito, as
eventuais irregularidades na execugdo dos servigos, por estarem em desacordo com o
especificado neste Termo de Referéncia e Edital licitatorio, através do Fiscal de Contrato. O
ato de designacdo do fiscal de contrato serd efetivado ap6s a homologacéo do certame.

10 - COMISSAO ESPECIAL DE AVALIACAO

10.1. A comissdo de avaliacdo encarregada de acompanhar, avaliar e atestar os servicos de
migracao, implantacdo, treinamento e conversdo de dados, bem como verificar se os sistemas
fornecidos atendem aos requisitos exigidos nesta licitacdo, nomeada através de portaria,
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composta pelos membros abaixo discriminados, devera ser efetivada antes da publicacdo do
Edital Licitatério.
- Renato Timm Siqueira - Diretor de Financas e Gestéo Fiscal — (Presidente)
- Elias de Novais Santana — Diretor de Compras, Licitac6es, Almoxarifado e
Patriménio
- Fernando Zeferino Pereira — Diretor Administrativo
- Avai José Basilio — Diretor de Protocolo, Recepc¢éo e Informagao

11 - OBRIGA(;@ES DA CONTRATANTE

11.1. Cumprir todos os compromissos financeiros assumidos com a CONTRATADA,

11.2. Notificar, formal e tempestivamente, a CONTRATADA sobre irregularidades observadas
no cumprimento do Contrato;

11.3. Observar para que, durante a vigéncia do contrato, sejam mantidas todas as condicdes de
habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo, bem assim, a sua compatibilidade com as
obrigacGes assumidas.

11.4. Emitir e fornecer a licitante vencedora, junto com copia da Nota de Empenho ou
Autorizacdo de Fornecimento, todos os elementos que possam ser indispensaveis ao
fornecimento do objeto.

11.5. Atestar a entrega do objeto, no que tange a sua qualidade e quantidade, observando as
condicGes estabelecidas neste Termo de Referéncia e Edital Licitatorio.

11.6. Efetuar o pagamento a licitante vencedora, nos termos estabelecidos neste Termo de
Referéncia.

11.7. Solicitar o afastamento de qualquer profissional que ndo estiver apto as obrigacdes
estabelecidas na Contrato ou que nao tenha comportamento adequado no servico;

11.8. A CONTRATANTE mantera equipes tanto da area de tecnologia da informacdo quanto
da area de conhecimento das regras de negdcio para acompanhar 0s procedimentos que serdo
realizados, estando 0os mesmos com o dever e autoridade de fiscalizar e exigir o cumprimento
de todos os itens aqui mencionados;

12 - OBRIGACOES DA CONTRATADA

12.1. Fornecer o objeto, rigorosamente de acordo com as especificagbes constantes neste
Termo de Referéncia, no Edital Licitatério e na proposta, obedecidos aos critérios e padrdes de
qualidade predeterminados, devidamente instalados e em condicdes de pleno funcionamento;
12.2. Cumprir fielmente todos os termos constantes neste Termo de Referéncia e no Edital
Licitatorio.

12.3. Permitir e facilitar a fiscalizacdo, em qualquer dia e hora, devendo prestar todos as
informac0es e esclarecimentos solicitados;

12.4. Realizar os servicos de instalacdo, treinamento, suporte e manutencdo nos horarios
determinados pela CONTRATANTE;

12.5. Fornecer, sem qualquer 6nus adicional para 0 CONTRATANTE, quaisquer componentes
adicionais, necessarios a perfeita execucao do objeto desta Licitacao;

12.6. Durante a execucao dos servicos, os funcionarios da CONTRATADA deverdo observar
as normas internas da CONTRATANTE;
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12.7. Substituir o funcionario que se mostrar inconveniente durante a execu¢do dos servigos nas
dependéncias da CONTRATANTE;

12.8. Efetuar o pagamento de seus funcionarios nos prazos legais, independente do recebimento
da Fatura, responsabilidade por todos os encargos trabalhistas;

12.9. Fornecer todos os esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATANTE;

12.10. Responsabilizar-se por quaisquer onus decorrentes de omissdes ou erros na elaboracéo
de estimativa de custos para execu¢do/fornecimento do objeto;

12.11. Responder pelos danos causados diretamente & CONTRATANTE ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo, durante o fornecimento e execugdo do objeto, ndo reduzindo
ou excluindo essa responsabilidade, a fiscalizacdo ou acompanhamento da CONTRATANTE;
12.12. A CONTRATANTE ndo aceitara, sob nenhum pretexto, a transferéncia de
responsabilidade da CONTRATADA para outras entidades, sejam fabricantes, técnicos ou
quaisquer outros;

12.13. No periodo de prestacdo de servicos, a CONTRATADA fica obrigada a refazer, corrigir,
remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, que apresentarem
vicios, defeitos ou imperfeigdes resultantes da execucgdo do objeto desta licitacdo;

12.14. Manter técnico(s) com condicBes de atender a contento todos os sistemas ora
contratados, no tocante a solucéo de eventuais problemas ou atualizagdes, comparecendo pelo
menos 04 (quatro) vezes por més, permanecendo durante todo o horario de funcionamento da
Céamara Municipal, independente de solicitagdo da contratada, sem qualquer dnus adicional
durante todo o periodo de vigéncia do contrato;

12.15. Sendo necessario, enviar técnico(s) especifico(s) para solucdo de eventuais problemas,
em atendimento a chamadas, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, sendo que
somente sera liberado apos solucdo do problema surgido;

13 - PENALIDADES

13.1. A empresa CONTRATADA devera observar rigorosamente as condi¢des estabelecidas
para prestacao de servicos, objeto desta Licitagdo, sujeitando-se as penalidades constantes nos
artigos 86 e 87 da Lei n° 8.666/93 e suas alteracoes.

13.2. A Camara Municipal de Sdo Gabriel da Palha reserva-se no direito de aplicar em todos 0s
seus termos a Lei n° 8.666/93 a licitantes e/ou executante do CONTRATO que deixar de
cumprir as normas estabelecidas.

14 - DA FUNDAMENTACAO LEGAL
14.1. O objeto deste Termo de Referéncia estad fundamentado na Lei n.° 8.666, de 21 de junho
de 1993 e demais legislagéo pertinente.

Séo Gabriel da Palha/ES, 08 de junho de 2016.

JOSIANE APARECIDA MACHADO DA SILVA
Secretaria Geral
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